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Presentacion

En un entorno cambiante y voldtil que se generd por el cambio de paradigmas, resultado
de un fendmeno global como lo es una pandemia, el uso eficaz y eficiente de los recursos
publicos, como lo mandata la Constitucion Polifica de nuestro pais, es una obligacion y una
responsabilidad.

En este sentido, la rendicion de cuentas, la fiscalizacion, la auditoria gubernamental, la eva-
luacion y el control de los recursos se convierten en mecanismos institucionales de gran rele-
vancia para maximizar los resultados de las politicas y programas publicos, de forma que se
promueva el progreso y el bienestar de la poblacion.

Ante este panorama, el andamiaje institucional en el que se desarrollan las funciones de la
Unidad de Evaluacion y Confrol (UEC) de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de
la Federacion (CVASF), es un elemento fundamental en materia de fiscalizacion superior, como
facultad exclusiva de la Camara de Diputados, en sinergia con la Comision y en coordinacion
con la Auditoria Superior de la Federacion (ASF).

En este orden de ideas, vale la pena senalar que, independientemente de las condiciones
que se han generado por la enfermedad causada por el COVID-19, la UEC ha mantenido su
dindmica y ritmo de trabajo, dando cumplimiento en tiempo y forma al 100% de las obliga-
ciones comprometidas en el Programa Anual de Trabajo 2022, con fecha de corfe al primer
semestre del ano en curso.

Ello ha sido posible derivado del liderazgo impulsado al inferior de la unidad, la profesio-
nalizacion de las y los servidores publicos que forman parte de la misma, el compromiso
profesional que tenemos como parte infegrante de la H Camara de Diputados, las esfrategias
y mecanismos para seguir frabajando bajo nuevos paradigmas de Teletrabajo; asi como el
inferes y la vinculacion que han promovido las vy los dipufados infegrantes de la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion y su Junta Directiva.

En concordancia con lo anterior, el presente documento ‘“Informe Semestral de Actividades
de la Unidad de Evaluacion y Control 2022" es el instrumento mediante el cual la Unidad de

Evaluacion y Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion de
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la LXV Legislatura de la Camara de Diputados, de conformidad con las aftribuciones que le
confiere la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, el Reglamento de la
Camara de Diputados, el Reglamento Interior de la propia Unidad vy la actividad STO2 de su
Programa de Trabajo 2022, da cuenta ante la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion de la Camara de Diputados del Poder Legislativo Federal y a la sociedad, del
frabajo realizado durante el primer semestre del ejercicio fiscal 2022, en su funcion de apoyo
fecnico a la Comision de Vigilancia.
En el periodo antes senalado y como resultado del trabajo realizado de forma coordinada,

destacan, entre ofras, las siguientes actividades:

Recepcion de Informes Individuales de la tercera entrega parcial y del Infor-

me General Ejecutivo de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020

y elaboracion de los cuadernos de andlisis de la fiscalizacion, que sirven de

insumo para el trabajo de las y los integrantes de la Comision.

Recepcion de Informes Individuales de la primera entrega parcial de la Fis-
calizacién Superior de la Cuenta Publica 2021 y el inicio de los trabajos de

elaboracion de los cuadernos de andlisis de la fiscalizacion.

Andlisis del Informe de la Solventacion de Observaciones y Acciones pro-
movidas por la ASF y del Reporte de Recuperaciones derivadas de la fis-
calizacion superior de la Cuenta Publica, elaborados por dicho Organo de

Fiscalizacion Superior con corte a marzo de 2022.

Operacion y seguimiento del Sistema de Evaluacion del Desempeno a la ASF

y elaboracién de los Informes de Evaluacion del Desempeno.

Informes sobore el registro y seguimiento de peticiones, solicitudes y denun-

cias de la Contraloria Social.

Ejecucion del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Técnicas y

elaboracion de los Informes de Avance a las Auditorias.

Elaboracion de la Opinion Técnica del Programa Anual de Actividades 2021

de la ASF.

Seguimiento del Sistema DeclaraUEC para recibir oportunamente las decla-

raciones patrimoniales y de intereses de los servidores publicos de la ASF.
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Resguardo de las declaraciones de situacion patrimonial y generacion de

sus versiones publicas conforme a la normatividad aplicable.
Participacion en comités de adquisiciones y de olbras de la ASF.

Revision consultiva y atencidon de los asuntos juridicos de la UEC y de los

turnados por la Comision de Vigilancia.
Atencidn de las obligaciones de transparencia y acceso a la informacion.

Seguimiento y cumplimiento a los indicadores y sistemas de evaluacion del

desempeno de la propia Unidad en coordinacion con la Cadmara.

Coordinacion de la Maestria en Auditoria Gubernamental que se imparte
por la UNAM.

Sin duda, los resultados alcanzados durante el primer semestre del ano 2022 son una muestra
del compromiso institucional de las personas que formamos parte de la Unidad de Evaluacion
y Control, de conftribuir al fortalecimiento de la rendicion de cuentas, la fransparencia vy la inte-
gridad, desde nuestro dmbito de competencia.

Cabe senalar que, de acuerdo con expresiones y comentarios de diputadas y diputados
que integran la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el trabaijo, los
productos vy los informes que ha generado la UEC, contribuyeron a realizar su trabajo legislativo
y coadyuvan con el quehacer institucional de la Cadmara de Diputados.

Desde la Unidad de Evaluacion y Control reiteramos nuestro compromiso con las y los di-
putados integrantes de la Comision de Vigilancia, de sumar esfuerzos con las instituciones
responsables del combate a la corrupcion, de forma que, a traves del buen gobierno v la
administracion efectiva de los recursos publicos, se promueva el bienestar y mejoren las con-

diciones de vida para las y los mexicanos.

Dr. David Villanueva Lomeli
Titular de la Unidad de Evaluacion y Control
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Introduccion

De conformidad con el arficulo 74, fracciones Iy VI, Ultimo parrafo de la Constitucion Polifica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Camara de Diputados, coordinard y evaluard el desempeno
de las funciones que realiza la Auditoria Superior de la Federacion.

Como lo establecen los arficulos 80, 102, 103 y 104 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas de la Federacion, dicha coordinacion y evaluacion serdn ejercidas por la Camara
de Diputados a traves de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion
(CVASF), la cual contfard con el apoyo de la Unidad de Evaluacion y Control.

En este sentido, la Unidad de Evaluacion y Control es el organo tecnico especializado que
forma parte de la estructura de la Comision de Vigilancia, en terminos de lo establecido en los
articulos 103 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como 1
del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comision de Vigilancia de
la Auditoria Superior de la Federacion de la Camara de Diputados.

Para el desempeno de sus funciones y con fundamento en la fraccion Xl de los articulos 81
de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como 7, fraccion | del
Reglamento Interior de la Unidad, la CVASF aprobo en la Segunda Sesion Ordinaria celebrada
el 23 de noviembre de 2021, el "Programa de Trabajo 2022" de la Unidad de Evaluacion y
Control, mismo que se publico en la Gaceta Parlamentaria el 17 de diciembre de 2021. Dicho
documento describe las actividades a ejecutarse por la Unidad, a fraves de sus cuatro Direc-
ciones vy la Secretaria Tecnica, con la direccion del Titular de la misma.

La Unidad de Evaluacion y Control determind 94 actividades en el Programa Anual de Tra-
bajo para el ejercicio 2022, de las cuales 61 actividades fueron programadas para el primer
semestre, es importante destacar que, se incluyeron en el Programa de Trabajo, actividades
relacionadas con proyectos de innovacion, cuyo objetivo es propiciar la mejora continua en
los procesos de la Unidad, por lo que en el periodo que se informa se desarrollo el Micrositio
de la UEC en el que se concentra la informacion relacionada con el andlisis de la fiscalizacion
superior, la evaluacion del desempeno, y el contfrol de la Auditoria Superior de la Federacion.
Como se puede observar en la siguiente tabla, el 100% de las actividades programadas para
el primer semestre por la Unidad de Evaluacion y Confrol y por cada direccion, fueron cumpli-
das en tiempo vy forma:

https:/dafs.aplicacionesuec.net/
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Primer Avance del Primer

Anual
Semestre Semestre

Direccion de Andlisis de la Fiscali-

= _ 20 10 100%
zacion Superior

Direccion de Evaluacion del Des-
empeno y Apoyo a las Funciones 20 7 100%
de la Contraloria Social

Direccion de Control Interno y Eva-

o 22 15 100%
luacion Técnica
Direccion Juridica para la Evalua-
reccion Jdnidica p Vel 13 13 100%
cion y Control
Secretaria Técnica 19 16 100%
Total 94 61 100%

En el mismo sentido, derivado de los documentos emitidos por la Unidad de Evaluacion y
Control, durante el primer semestre del ejercicio 2022, se elaboraron y enfregaron en tiempo vy

forma 490 productos, equivalentes al 100% de los programados, de acuerdo con lo siguiente:

Primer

Semestre Avance
Direccion de Andilisis de la Fiscalizacion Superior 46 100%
Direccion de Evaluacion del Desempeno y Apoyo a las o 100%
Funciones de la Confraloria Social
Direccion de Control Interno y Evaluacion Tecnica 24 100%
Direccion Juridica para la Evaluacion y Control 267 100%
Secretaria Tecnica 164 100%
Total 490 100%

En las secciones subsecuentes se presenta el cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
2022 conforme a las responsabilidades de las unidades administrativas que conforman la
Unidad, las cuales fueron coordinadas por el Titular de la UEC, en cumplimiento al articulo 8 del

Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control
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Mision y Vision

Mision

Evaluar el desempeno de la ASF vy vigilar que sus servidores publicos cum-

plan con las disposiciones legales aplicables, en apoyo téecnico a las atri-

buciones de la Camara de Diputados, a traves de la CVASF, para fortalecer

la rendicion de cuentas.

Vision

Ser un referente nacional de andlisis de fiscalizacion, control, evaluacion de
desempeno e infegridad en el dmbito publico, como organo de apoyo fec-

nico especializado de la CVASF de la Camara de Diputados.
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Organigrama

Unidad de Evaluacion
y Control

Direccion de
Direccion de Evaluacion del Direccion de

Andlisis de la Desempefio Control Interno

Direccion
Juridica para la Secretaria

Evaluacion

Fiscalizacion y Apoyo en las y Evaluacion Técnica

Superior Funciones de Técnica
Contraloria Social

y Control
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Ejes Rectores y Objetivos Estratégicos

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior

Objetivos

OEO1 Analizar efectiva y
oportunamente los procesos
de planeacion, programacion,

e : resultados y seguimiento de
ERO1 Andilisis efectivo de la . s !
D -, la Fiscalizacion Superior de la
Planeacion, Programacion, .
> Cuenta Publica, de acuerdo con

Resultados y Seguimiento de la :
; R ; los periodos que establece la
Fiscalizacion Superior. -
ley, para que la Comision de

Vigilancia evalide a la Auditoria
Superior de la Federacion en su
funcion fiscalizadora.
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Direccion de Evaluacion del Desempeno

y Apoyo en las Funciones de Contraloria Social

Objetivos

OEO02 Contribuir al fortalecimiento
de la Auditoria Superior de la

L, : Federacion y a la mejora de su
ERO2 Evaluacion efectiva del e . !
N - accion fiscalizadora, mediante
desempeno de la Auditoria P -
, ., la evaluacion tecnica, objetiva
Superior de la Federacion y del , ! ~
, e imparcial de su desemperio,

efecto o consecuencia de la .
D i y del efecto o consecuencia de
accion fiscalizadora. ) .
los procesos fiscalizadores en

la revision de la Cuenta Publica
correspondiente.

OEO03 Apoyar a la Comisiéon de

Vigilancia de la Auditoria Superior
ERO3 Coadyuvar con las - !
; e de la Federacion mediante la
funciones de la comision de . ,, . ,

,_ : e : vinculacion entre la ciudadania y
vigilancia de la Auditoria Superior ] e .

e el ente de Fiscalizacion Superior,

en el fortalecimiento de la e

N D coadyuvando al fortalecimiento

participacion ciudadana en la : e -

- de la fiscalizacion, la rendicion
rendicion de cuentas.

de cuentas y el combate a la

corrupcion en la gestidon publica.
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Direccion de Control Interno y Evaluacion Técnica

ERO4 Cumplimiento efectivo de
la Evaluacion en la fiscalizacion
superior y en la actuacion
de los servidores publicos de
la Auditoria Superior de la
Federacion.

Objetivos

OEO04 Verificar que los servidores

publicos de la Auditoria Superior

de la Federacion cumplan con las

disposiciones legales y normativa

aplicable en el desarrollo de sus
funciones.

Direccion Juridica para la Evaluacion y Control

EROS5 Fortalecimiento juridico
efectivo de la evaluacion, control
y combate a la corrupcion.

Objetivos

OEO5 Fortalecer juridicamente
los asuntos competencia de

la Comision de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion

de la Unidad de Evaluacion y
Control, atender eficientemente los
procedimientos de responsabilidad
administrativa, asi como realizar la
defensa efectiva de los actos que

emita la Unidad.
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Secretaria Técnica

ERO6 Administracion estratégica
efectiva para el andlisis de la
fiscalizacion superior, la evaluacion
del desemperio y el control de la
Auditoria Superior de la Federacion.

ERO7 Desarrollo integral del capital
humano e innovacion efectivos para

el andlisis de la fiscalizacion superior,

la evaluacion del desempenio vy el
control de la Auditoria Superior de la
Federacion.

ERO8 Vinculacion efectiva con
instifuciones.

Objetivos

OEO06 Planear, programar y
presupuestar de manera efectiva los
recursos asignados cada ejercicio
fiscal por la Cédmara de Diputados
para el apoyo técnico a la Comision
de Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacidn, y el cumplimiento
de los objefivos y atribuciones de
la propia Unidad de Evaluacion y
Control.

OEQ7 Contribuir al fortalecimiento de
la Fiscalizaciéon Superior, mediante la
capacitacion y profesionalizacion de
quienes en la Cdmara de Diputados
participan en la vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion,
asi como la modernizacién y mejora
continua de la Unidad de Evaluacion
y Control.

OEO8 Promover proyectos de
vinculacion efectiva con instituciones
nacionales e intfernacionales
relacionadas con el quehacer de la
Unidad de Evaluacién y Control.




Direccion de Andlisis
de la Fiscalizacion Superior
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Alineacion con el Plan Estrategico

Objetivos

ot01 Elaborar el Informe del
Andlisis del Prograoma Anual de
ee01 Andlisis del Programa Anual Auditorias de la Fiscalizacion
de Auditorias de la Fiscalizacion Superior de Cuenta Publica y
Superior de la Cuenta Publica. las modificaciones publicadas
por la Auditoria Superior de la
Federacion.

Actividad
AFO1

Objetivos

ot03 Elaborar los documentos

ee02 Elaboracion del Marco de correspondientes al Marco de

Referencia para la Fiscalizacion Referencia para el Andlisis de

Superior de la Cuenta Publica. la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica.

Actividades
AF04 AF19
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Objetivos

ot05 Analizar de manera efectiva
y oportuna, los resultados de
ee03 Andlisis de la Fiscalizacion la Fiscalizacion Superior de la
Superior de la Cuenta Publica. Cuenta Publica, de acuerdo con
los periodos que establece la
normatividad aplicable.

Actividades
AFO5 AFO06 AFO7 AFO08 AF09

Objetivos

ot07 Proporcionar a la
Comision de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacién
los elementos técnicos para vigilar

ee04 Seguimiento a las
observaciones y acciones
promovidas por la Auditoria

Superior de la Federacion y de o 0
y fortalecer la eficiencia y eficacia

operativa, la transparencia y
la rendicion de cuentas, de la
Fiscalizacion Superior.

las Recuperaciones determinadas
derivadas de la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica.

Actividad
AF16




ee20 Proyectos de innovacion y

mejora confinua de los procesos

a cargo de las direcciones de la

Secretaria Tecnica de la Unidad
de Evaluacion y Control.

Informe Semestral de Actividades

Objetivos

ot42 Implementar proyectos de
modernizacidon y mejora continua
de los procesos para el andlisis
de la fiscalizacién superior, la
evaluacion del desempenio vy el
control de la Auditoria Superior
de la Federacion, a cargo de las
direcciones y de la Secretaria
técnica de la Unidad de Evaluacion
y Control.

Actividad

AF20

21
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El primer semestre de actividades de la Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior (DAFS),
muestra el cumplimiento de cada uno de los productos programados, ya que la Direccion llevo
a cabo las actividades correspondientes al Programa de Trabajo 2022 en este periodo, de

acuerdo a lo siguiente:

Actividades Actividades  Porcentaje de

Actividades programadas : o
programadas cumplidas cumplimiento

en el ano

1e' semestre al 1° semestre  al 1°* semestre

20 10 10 100%

Los productos que se desarrollaron derivados de las actividades programadas, se desglosan
a confinuacion:
Metodologia y Cronograma de Actividades para el Andlisis de la Tercera

Entrega de los Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2020.

Reporte del Andlisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion

Superior de la Cuenta Publica 2021.

Documento de Datos Bdsicos de la Tercera Entrega de Informes Individuales
de Auditorias e IGERFSCP 2020 (cuaderno 1).

2 Cuadernos Sectoriales de Andllisis de la Tercera Entrega de los Informes In-
dividuales de Auditoria e IGERFSCP 2020 (Funciones de Gobierno, cuaderno

2; y Funciones de Desarrollo Econémico, cuaderno 3).

2 Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la Tercera Entrega de los Informes
Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2020 (Funciones de Desarrollo Social,

cuaderno 4; y Gasto Federalizado, cuaderno 5).
32 Separatas (una por cada entidad federativa).

Conclusiones y Recomendaciones para la ASF derivadas de los Informes
Individuales e Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion

Superior de la Cuenta Publica 2020 (cuaderno 6).

Conclusiones del Andilisis del Informe del Resultado de la Fiscalizacion Supe-
rior de la Cuenta Publica 2020 para la Comision de Presupuesto y Cuenta

Publica (cuaderno 7).
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Andlisis del Informe Semestral del Estado que guarda la Solventacion de
Observaciones y Acciones promovidas a las entidades fiscalizadas, (corte
a marzo de 2022).

Andilisis Trimestral del Informe de la Situacidn Econdmica, Finanzas Publicas

y Deuda Publica, (Cuarto Trimestre 2021).

Andlisis Trimestral del Informe de la Situacion Econdmica, Finanzas Publicas

y Deuda Publica, (Primer Trimestre 2022).

Primera actualizacion del Mapa de Georreferenciacion del Andlisis del resul-
tado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica por Entidad Federa-
tiva (Herramienta para conocer el Andlisis de los informes de auditoria del

Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica).

Marco de Referencia para el Andilisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuen-
ta Publica 2021, en Funciones de Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Eco-

nomico vy,

Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuen-

ta Publica 2021, "Gasto Federalizado”.

Adicionalmente a las actfividades del Programa de Trabajo 2022, la DAFS realizo:
Reporte del Andlisis a la Tercera Modificacion del Programa Anual de Audi-
torias para la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020, el cual se
remitié o la CVASF mediante oficio OTUEC/083/2022, de fecha 17 de febrero
de 2022.

Separata de Fiscalizacion Superior de los Informes Individuales de Auditoria
(IA) de la Tercera Entrega C.P. 2020, correspondiente al estado de Jalisco,

entregada el 10 de marzo de 2022, mediante oficio OTUEC/097/2022.

Separata de Fiscalizacion Superior de los lIA de la Tercera Entrega CP.
2020, correspondiente al Estado de Chiapas, entregada mediante oficio

OTUEC/098/2022, de fecha 10 de marzo de 2022.

Separata de Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020, correspon-

dientes a “Auditorias al gasto dirigido a salud en los diferentes niveles de

23
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gobierno, especialmente a nivel federal y estatal”, la cual se entregd me-

diante oficio OTUEC/106/2022, de fecha 24 de marzo de 2022.

Mediante oficio UEC/ST/094/2022, el 7 de abril de 2022, se entregd la Sepa-
rata de Fiscalizacion Superior de la Tercera entrega de IIA, correspondientes
a la Cuenta Publica 2020, identificando los programas vinculados a la Niriez

y Adolescencia.

Separatas de Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020, correspon-
dientes a las auditorias practicadas a: “Seguridad Alimentaria Mexicana
(SEGALMEX)", “DICONSA" y “LICONSA", mismas que se entregaron a fravés
del oficio OTUEC/124/2022, de fecha 11 de abril de 2022.

Separata de Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020, relativa a la
Universidad Autébnoma de México, entregada el 13 de mayo de 2022, me-

diante oficio OTUEC/138/2022.

Con base en lo anterior, el presente informe da cuenta de las labores llevadas a cabo por la
DAFS, en el primer semestre de 2022, y que se orientaron a contribuir a que la Unidad de Eva-

luacion y Control garantice un apoyo técnico oportuno vy eficiente a la CVASE

Avances Primer Semestre 2022 por actividad

AFO1

Formulacién del Andlisis del PAAF, para la Cuenta Publica 2021.

La UEC, envio a la CVASF el 17 de febrero de 2022, mediante oficio numero OTUEC/084/2022,
el documento denominado "Reporte del Andlisis al Programa Anual de Auditorias para la Fis-
calizacion Superior de la Cuenta Publica 2021, a fraves del cual se realizd un andlisis de la
revision de la propuesta que realizo la Auditoria Superior de la Federacion, respecto de la fis-
calizacion superior para la Cuenta Publica 2021, mismo que fue publicado en el Diario Oficial

de la Federacion el 11 de febrero de 2022.

24
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AF02

Formulacién de comentarios al Andlisis del Informe de Avance de la Gestion Financiera (IAGF)
2022 realizado por la ASF.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mas tardar el ultimo dia
habil del mes de octubre de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente

informe.

AFO3

Formulacion del documento “Elementos para el Andlisis del Proyecto de Presupuesto 2023 en
Materia de Fiscalizacion, Transparencia y Rendicion de Cuentas”.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mas tardar el ultimo dia
habil del mes de octubre de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente

informe.

AF04
Formulacién de los Cuadernos del Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacién Su-
perior de la Cuenta Publica 2021.
Cuadernos del Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacidon Superior de la Cuenta
Publica 2021.
El pasado 20 de junio de 2021, mediante oficio OTUEC/172/2022, se entregaron a la CVASF los
siguienfes documentos:

Marco de Referencia para el Andilisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuen-

ta Publica 2021, en Funciones de Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Eco-

nomico vy,

Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuen-

ta Publica 2021, "Gasto Federalizado”.
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En dichos documentos se presenta un andlisis a partir de la revision de la informacion de la
Cuenta Publica 2021 y fuentes especializadas de sectores estratégicos, asi como de la revision
del presupuesto aprobado para 2021 y de su ejercicio, con la finalidad de dar el contexto
economico y presupuestal sobre el ejercicio fiscal que va a presentar la ASF del Resultado de

la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2021

AFO5

Diseno de la metodologia y cronograma de actividades para el Andlisis de los Informes Indi-
viduales e Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizaciéon Superior de la Cuenta
Publica 2020 (IGERFSCP 2020).

Previo a la Tercera Enfrega de Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2020 a la Camara
de Diputados, se enfregd a la CVASF la metodologia y cronograma de actividades para el Ana-
lisis de los Informes Individuales e IGERFSCP 2020, mediante oficio OTUEC/079/2022, de fecha
16 de febrero de 2022, en la cual se considero la realizacion de un documento oportuno de
datfos bdsicos del Informe; cuatro documentos de andlisis en Funciones de Gobierno, Funcio-
nes de Desarrollo Social, Funciones de Desarrollo Econdmico y Gasto Federalizado, asi como
Separatas de Fiscalizacion Superior por cada entfidad federativa.

Asimismo, la elaboracion de un documento de conclusiones que incorpora las recomen-
daciones de la CVASF a la ASF, enfocadas a mejorar su frabajo de Fiscalizacion Superior; los
comentarios al Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020
por parfe de ofras comisiones ordinarias de la H. Camara de Diputados; la integracion de un
documento para la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica para apoyar su trabajo de
dictaminar la Cuenta Publica vy, la publicacion de una Memoria de los Trabajos de Andlisis del

Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior 2020.

AFO06

Elaboracion del documento de Datos Bdsicos de la tercera entrega de Informes Individuales
de Auditorias e IGERFSCP 2020.

Con la finalidad de brindar informacion estrategica a la CVASF de los resultados de la fiscali-
zacion superior, se elabord el Documento de “Dafos Bdsicos de la Tercera Entrega de Informes
Individuales de Auditoria e Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica 2020". El documento referido fue enfregado en tiempo y forma a la CVASF,

mediante oficio OTUEC/100/2022, de fecha de 14 de marzo de 2022.
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AFO7

Formulacion de los Cuadernos Sectoriales del Andlisis de la Tercera Entrega de los Informes
Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2020.

Se realizaron cuatro documentos de andlisis por grupo funcional Gobierno, Desarrollo Econo-
mico, Desarrollo Social y Gasto Federalizado, asi como la elaboracion de una separata de fis-
calizacion superior por entidad federativa, mismos que fueron enfregados a la CVASF mediante
oficios, OTUEC/107/2022, OTUEC/111/2022, OTUEC/123/2022, OTUEC/099/2022, OTUEC/137/2022

de fechas 24 de marzo, 31 de marzo, 11 de abril, 10 de marzo y 4 de mayo, respectivamente.

AF08

Formulacion del documento de Conclusiones y Recomendaciones para la ASF, derivadas del
Andlisis de los Informes Individuales e IGERFSCP 2020.

Se elabord un documento previo que incorpord aspectos sustantivos de los documentos de
andlisis del Informe y los comentarios de comisiones ordinarias de la Cdmara de Diputados
que presenfaron en torno al Informe, denominado "Proyecto de Conclusiones y Recomenda-
ciones para la ASF derivadas de los Informes Individuales e Informe General Ejecutivo del
Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020°, mismo que se entregd a
la CVASF mediante oficio OTUEC/141/2022, de fecha 17 de mayo de 2022, con la finalidad de
recibir retroalimentacion de los integrantes de la Comision e integrar la version final del mismo.
Con las aportaciones de los Diputados de la CVASF, se realizo la version final del documento,
el cual se entregd a la Comision mediante oficio OTUEC/164/2022, de fecha 30 de mayo de
2022. En el documento referido, la Comision, con el apoyo técnico de la UEC, incorpord un total
de 8 recomendaciones enfregadas a la ASF con la finalidad de mejorar su labor en la revision

de la Cuenta Publica.

AF09

Formulacion del documento de Conclusiones del Andlisis del Resultado de la Fiscalizacion Su-
perior de la Cuenta Publica 2020 para la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica.

La UEC preparo el documento, “Conclusiones del Andlisis del Informe del Resultado de la Fisca-
lizacion Superior de la Cuenta Publica 2020 para la Comision de Presupuesto y Cuenta Publi-
ca’, el cual se fortalecio con las aportaciones de los Diputados integrantes de la CVASFE. Dicho

documento fue enviado a la CVASF el 30 de mayo de 2022 mediante oficio OTUEC/1656/2022.
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AF10

Formulacion de la Memoria de los trabajos de Andlisis del Resultado de la Fiscalizacion Supe-
rior de la Cuenta Publica 2020.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mds fardar el dltimo dia
habil del mes de julio de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente

informe.

AF11

Formulacion del Informe de Riesgos y Oportunidades de la Fiscalizacion Superior.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimienfo de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mads tardar el ultimo dia
habil del mes de diciembre de 2022); derivado a lo antferior, no se reporta avance en el pre-

sente informe.

AF12

Elaboracion del documento de Datos Bdsicos del resultado de la primera entrega de Informes
Individuales de Auditorias de la CP 2021.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mads tardar el dia 20 del

mes de julio de 2022); derivado a lo antferior, no se reporta avance en el presente informe.

AF13

Formulacion de los Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la primera entrega de los Informes
Individuales de Auditoria de la revision de la Cuenta Publica 2021.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (Cuadernos Sectoriales a mds
tardar el ultimo dia habil del mes de julio de 2022. Separatas por entidad federativa a mas
tfardar el deécimo dia hdbil del mes de agosto de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta

avance en el presente informe.
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AF14

Elaboracion del documento de Datos Bdsicos de la segunda entrega de Informes Individuales
de Auditorias del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la CP 2021.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mads tardar el dia 25 del
mes de noviembre de 2022); derivado a lo anterior, no se reporfa avance en el presente in-

forme.

AF15

Formulacion de los Cuadernos Sectoriales de Andilisis de la segunda entrega de los Informes
Individuales de Auditoria del RFSCP 2021.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (Cuadernos Sectoriales a mas
tardar el ultimo dia habil del mes de noviembre de 2022. Separatas por Entidad Federativa a
mas tardar el decimo dia hdbil del mes de diciembre de 2022); derivado a lo anferior, no se

reporta avance en el presente informe.

AF16

Formulacion del Andlisis del Estado que guarda la Solventacion de Observaciones y Acciones
promovidas a las entidades fiscalizadas.

La CVASF remitio a la UEC, mediante oficio CVASF/LXV/228/2022, de fecha 18 de mayo de 2022
el “Informe para la Honorable Camara de Diputados. Estado que Guarda la Solventacion de
Observaciones, y Acciones Promovidas a las Entidades Fiscalizadas’, el cual contfiene los datos
correspondientes a las Cuentfas Publicas 2020 (primera entrega) y anteriores, con corte al 31
de marzo de 2022. Mismo que se realizd con base en los registros de las dreas competfentes
de la ASF Por lo anterior la UEC envio a la CVASF mediante oficio OTUEC/169/2022, de fecha 2
de junio de 2022, el documento denominado “Andlisis del Informe Semestral del Estado que
guarda la Solventacion de Observaciones y Acciones promovidas a las entidades fiscalizadas,

corte al 31 de marzo de 2022".
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AF17
Formulacién del Infforme de andlisis de procedencia de las recomendaciones formuladas por
la CVASF a la ASF en el marco del andlisis del IRFSCP.

Esta actividad fiene cumplimiento conforme a peficion de la CVASE

AF18
Informe de Seguimiento a las recomendaciones que emite la CVASF a la ASF en el Marco del
Andlisis del IRFSCP.

Esta actividad tiene cumplimiento conforme a peticion de la CVASE

AF19
Formulacion del Andilisis Trimestral del Informe de la Situacion Econdmica, Finanzas Publicas y
Deuda Publica.
Con la finalidad de proporcionar informacion estrategica a la CVASF en materia economico-pre-
supuestal, se envio a los infegrantes de la Comision el documento “Andlisis Trimestral del Informe
de la Situacion Econdmica, Finanzas Publicas y Deuda Publica (cuarto frimestre 2021)", mediante
oficio OTUE/090/2022, de fecha 28 de febrero de 2022.

Asimismo, el 31 de mayo de 2022, a traves del oficio OTUEC/168/2022, se envio a la CVASF
el “Andlisis Trimestral del Informe de la Situacion Econdmica, Finanzas Publicas y Deuda Publica

"

(orimer frimestre 2022)

AF20

Georreferenciacion del resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica por entidad
Federativa.

Derivado de la enfrega de las Separatas por Entidad Federativa del Andlisis de la Fiscaliza-
cion Superior de la Tercera Entrega de Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2020 el
pasado 4 de mayo, se realizo el framite correspondiente, via correo electronico, ante la Secre-
taria Tecnica de la UEC, para dar cumplimiento a la actividad AF20, la cual corresponde a la
Georreferenciacion del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica por Enfidad

Federativa.
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Alineacion con el Plan Estrategico

Objetivos

ot09 Evaluar el desempeno
de la funcion de fiscalizacion
superior de la Auditoria Superior
- : de la Federacion en la revision
ee06 Fortalecimiento y mejora 0
: : - anual de la Cuenta Publica, y
continua de la fiscalizacion o .
_ emitir recomendaciones para
superior. o o
fortalecer su eficacia, eficienciq,
transparencia, rendicion de
cuentas y la salvaguarda de los

recursos publicos.

Actividades
EDO1 EDO2 EDO3 EDO4 EDO5
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Objetivos

otll Integrar las opiniones,
solicitudes y denuncias a efecto
de que la sociedad cuente con

o o alternativas de participacion para
ee08 Tramitacion y seguimiento . : ,
) = mejorar el funcionamiento de la
de las opiniones, solicitudes ! e .
. . fiscalizacion superior.

y denuncias que realice la

sociedad, para el mejoramiento
. . ot12 Elaborar y presentar en
del funcionamiento de la : :

. . - . tiempo y forma los informes
fiscalizacion que ejerce la ASF. . -
sobre las opiniones, solicitudes y

denuncias ante la Comision de

Vigilancia de la Auditoria Superior

de la Federacion.

Actividad
ED20
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Objetivos

ot13 Tramitar en tiempo y forma
las peticiones, propuestas,
solicitudes y denuncias que la
sociedad civil realice para ser
consideradas por la Auditoria
ee09 Atencion a las peticiones, Superior de la Federacion.
propuestas, solicitudes y
denuncias que la sociedad civil ot14 Elaborar y presentar en
realice para ser consideradas tiempo y forma los informes
por la Auditoria Superior de la sobre opiniones, solicitudes
Federacion. y denuncias que la sociedad
civil presente, y hacerlos del
conocimiento de la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion.

Actividad
ED19
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Las actividades realizadas por la Direccion de Evaluacion del Desempeno y Apoyo en las
Funciones de Contraloria Social (DEDAFCS]) en el primer semestre de 2022, se orientaron al
cumplimiento de cada uno de los productos comprometidos en el Programa de Trabajo 2022

autforizado por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, en linea con

lo siguiente:

Los productos que se desarrollaron derivados de las actividades programadas, se desglosan

Actividades programadas

en el ano

1e' semestre al 1 semestre  al 1°* semestre

20 7 7 100%

a continuacion:

36

Informe de evaluacidn del desempeno de la ASF: dreas de riesgos audita-

das.

Informe de evaluacion del desemperio de la ASF: proceso de planeacién de

auditorias.

Informe de evaluacion del desempeno de la ASF: proceso de ejecucion de

auditorias.

Informe de evaluacidon del desempeno de la ASF: proceso de seguimiento

de auditorias.

Informe de evaluacién de desempeno a las revisiones de la ASF al ejercicio

fiscal en curso y anteriores.

2 Informes trimestrales sobre el registro y seguimiento de las peticiones, pro-
puestas, solicitudes y denuncias que la sociedad civil realice para ser consi-

deradas por la Auditoria Superior de la Federacion.

2 Informes trimestrales sobre las aportaciones procedentes de la sociedad
para el mejoramiento del funcionamiento de la fiscalizacion por parte de la
ASF.

Actividades Actividades  Porcentaje de
programadas cumplidas cumplimiento
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Adicionalmente a las actividades del Programa de Trabajo 2022, la DEDAFCS realizo:
Elaboracion del libro “Evaluacion del Desemperio de la Fiscalizacion Superior.
Ejercicio 2021".

Elaboracion de tarjetas informativas para el titular de la UEC, para las com-

parecencias de los Auditores Especiales de la ASF.

Conforme a lo anterior, el presenfe informe da cuenta de las labores llevadas a cabo por la
DEDAFCS en el primer semestre de 2022, orientadas a contribuir a que la Unidad de Evaluacion
y Control brinde un apoyo ftecnico, objetivo, oportuno y eficiente a la CVASF, a fin de promover
el fortalecimiento de la fiscalizacion superior, la transparencia, la rendicion de cuentas vy el

adecuado ejercicio de los recursos por parte del organo superior de fiscalizacion.

Avances Primer Semestre 2022 por actividad

EDO1
Evaluacion del desempenio de la fiscalizacion superior con base en los indicadores que co-
rrespondan a las dreas de riesgo auditadas por la Auditoria Superior de la Federacion.
La evaluacion al desempeno a las dreas de riesgo auditadas, se realizd conforme a los re-
sultados de la fiscalizacion de la ASF a estas en el gjercicio 2021, y que fueron catalogadas
como tal por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, derivado de
la recurrencia de olbservaciones a lo largo del tiempo y del volumen de recursos que dichas
dreas ejercen de manera anual Sus resulfados permiten observar la presencia sistemadtica
de causas-raiz en la gestion publica que generan irregularidades, por lo que se emitieron las
recomendaciones respectivas para contribuir a su disminucion. Enfre las dreas de riesgo ana-
lizadas se encuentran los sectores de Salud, SEDENA, SADER, Desarrollo Social, FONE, PEMEX vy
Asociaciones Publico — Privadas. Derivado de las labores realizadas por la DEDAFCS este am-
bito, se registra un avance del 100% conforme a lo programado.

El informe correspondiente, que incluye los andlisis y recomendaciones respectivas, fue en-
viado mediantfe oficio numero OTUEC/167/2022, del 31 mayo de 2022 a la Comision de Vigi-

lancia.
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EDO2

Evaluacion del desempeno de la fiscalizacion superior con base en los indicadores del proce-
so de planeacion de la Auditoria Superior de la Federacion.

Una adecuada planeacion de auditorias por parte de las Enfidades de Fiscalizacion Superior
requiere de la interaccion de diversos procedimientos técnicos y especializados, realizados
bajo enfoques sistemdticos, disciplinados y basados en riesgos, con el propdsito de definir un
conjunto de revisiones a ser practicadas con un universo, enfoque y alcance adecuados, en
un fiempo delimitado, y por responsables especificos.

Lo anterior resulta necesario como premisa para la obtencion de hallazgos relevantes y de-
bidamente sustentados, que efectivamente coadyuven a la mejora de la gestion guberna-
mental y a la salvaguarda de los recursos publicos.

Los indicadores vy criterios metodologicos del Sistema de Evaluacion de Desempeno (SED)
elaborado por la UEC en 2019 y autorizado por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Su-
perior de la Federacion (CVASF) en ese ano, fueron disenados con base en normas y principios
que en la materia ha emitido la Organizacion Internacional de Entidades Fiscalizadoras Supe-
riores (INTOSAI), y tomando en consideracion el confexto y marco normativo especifico que
rige d la fiscalizacion superior en el pais.

Con base en el SED, se realizo el informe de evaluacion del desempeno del proceso de pla-
neacion de auditorias que la ASF llevo a cabo en el ejercicio 2021. Para tal efecto, se solicitd a
la ASF presentar evidencias especificas en cuanto al establecimiento y operacion de sistemas
infegrales de confrol (tableros de confrol, reportes o informes sistémicos, indices promedio, in-
dicadores generales de cumplimienfo, entre ofros) en relacion con cada uno de los criterios
evaluados, lo cual implica el cumplimiento de la ASF con un sdlido nivel de madurez.

Lo anterior, bajo la perspectiva de que los sistemas integrales de control y monitoreo, esta-
blecidos alinterior de las instituciones para vigilar la adecuada operacion de los procedimien-
fos que sustentan sus funciones sustantfivas y adjetivas, son piezas clave que permiten a las
organizaciones supervisar en su conjunto la eficacia, eficiencia y economia de las diversas
actividades realizadas para ejecutar un mismo proceso general.

Conforme a lo anterior, se analizaron las caracteristicas, comportamiento y evolucion de
algunos aspectos derivados del proceso de planeacion que realiza la Auditoria Superior de

la Federacion, entre los que destacan la cobertura de fiscalizacion de los ingresos, gastos, pro-
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gramas y entidades; el grado de composicion por tipo de auditorias programadas (auditorias
de desempeno, financieras y de cumplimiento) en el Programa Anual de Auditorias para la
Fiscalizacion Superior (PAAF), asi como el sistema de administracion de riesgos utilizados por la
entidad fiscalizadora para definir su PAAF. Los andilisis, resultados y recomendaciones emifidas
se derivaron de la informacion proporcionada ASF y de la implementacion de los indicadores
del Sistema de Evaluacion del Desempeno vigente, por lo que se registra un avance del 100%
en la generacion de esfe producto.

El informe respectivo fue enviado mediante oficio num. OTUEC/176/2022, del 28 de junio de

2022, a la Comision de Vigilancia.

EDO3

Evaluacion del desempeno de la fiscalizacion superior con base en los indicadores del proce-
so de ejecucion de la Auditoria Superior de la Federacion.

Una adecuada ejecucion de auditorias por parte de la ASF requiere de la interaccion de diver-
SOS procesos fecnicos y especializados, realizados bajo enfoques sistemadticos, disciplinados
y basados en riesgos, con el propodsito de aplicar procedimientos de verificacion respecto del
ejercicio de los recursos y la consecucion de metas y objetivos especificos por parte de las
entidades fiscalizadas.

Para ello, los grupos auditores deben establecer y ejecutar procedimientos de auditoria que
cuenfen con el universo, enfoque y alcance adecuados, en un fiempo delimitado, y por res-
ponsables especificos.

Lo anferior, a fin de obtener evidencia suficiente, relevante y competente para sustentar sus
opiniones y documentar sus hallozgos, asi como para respaldar en su caso la emision de
observaciones-acciones en las instancias en que se detecten errores, omisiones o acciones
realizadas por las enfidades fiscalizadas fuera de la normativa aplicable.

Los indicadores y criterios metodologicos del Sistema de Evaluacion de Desempeno (SED)
elaborado por la UEC en 2019 y auforizado por la CVASF en ese ano, fue disenado con base
en normas y principios que en la materia ha emitido la Organizacion Internacional de Enti-
dades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI), y tomando en consideracion el contexto y marco
normativo especifico que rige a la fiscalizacion superior en el pais.

Con base en el SED, se solicitd a la ASF presentar evidencias especificas en cuanto al es-

fablecimiento y operacion de sistfemas integrales de confrol (tableros de control, reportes o
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informes sistémicos, indices promedio, indicadores generales de cumplimiento, enfre otros en
relacion con cada uno de los criterios evaluados, lo cual implica el cumplimienfo de la ASF con
un solido nivel de madurez.

Lo anterior, bajo la perspectiva de que los sistemas integrales de control y monitoreo, esta-
blecidos alinterior de las instituciones para vigilar la adecuada operacion de los procedimien-
fos que sustentan sus funciones sustantfivas y adjetivas, son piezas clave que permiten a las
organizaciones supervisar en su conjunto la eficacia, eficiencia y economia de las diversas
actividades realizadas para ejecutar un mismo proceso general.

De tal forma, la evaluacion del proceso de ejecucion de auditorias de la ASF se realizd con-
forme a la informacion proporcionada por el drgano de fiscalizacion superior y se corroboro
el cumplimiento de ésta con los diversos indicadores en la materia, conforme a las mejores
practicas de auditoria gubernamental y a las Normas Profesionales del Sistema Nacional de
Fiscalizacion (NPSNF).

Lo anterior, incluyd valorar la funcion de revisiones internas independientes con que cuenta
la ASF y que las actividades para la ejecucion de las auditorias se lleven a cabo en los tiem-
pos programados y que se cumpla con lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion
de Cuentas de la Federacion. Los andlisis, resultados y recomendaciones emitidas se deriva-
ron de la informacion proporcionada por la ASF y de la implementacion de los indicadores del
Sistema de Evaluacion del Desempeno vigente.

El informe correspondiente fue enviado mediante oficio numero OTUEC/176/2022, del 28 de
junio de 2022, a la Comision de Vigilancia, por lo que registra un avance de 100% en la gene-

racion de este producto.

EDO4

Evaluacion del desempeno de la fiscalizacion superior con base en los indicadores del proce-
so de seguimiento de la Auditoria Superior de la Federacion.

Un adecuado seguimiento de auditorias implica por parte del drgano de fiscalizacion superior,
la realizacion de una serie de funciones especializadas y procedimientos fécnicos con efectos
juridicos, a fin de que los hallazgos derivados de las auditorias ejecutadas en la fiscalizacion
de la Cuenta Publica se fraduzcan en la emision de observaciones-acciones debidamente

sustentadas.
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Dichas observaciones-acciones, a su vez, permiten corregir las debilidades de control detec-
tadas enlas entidades fiscalizadas; resarcir al patrimonio del Estado los recursos publicos que
en su caso hayan sido ejercidos de manera irregular por los ejecutores del gasto, asi como
sancionar a los servidores publicos por las responsabilidades administrativas graves y no gra-
ves, o por los tipos delictivos, que hayan cometido en el ejercicio de sus funciones.

Enfre las citadas observaciones-acciones se encuentfran las solicitudes de aclaracion, plie-
gos de observaciones, informes de presunta responsabilidad administrativa, promociones del
ejercicio de la facultad de comprobacion fiscal, promociones de responsabilidad administra-
tiva sancionatoria, denuncias de hechos antfe la Fiscalia Especializada, denuncias de juicio
politico, y recomendaciones preventivas, en ferminos del arficulo 16 de la Ley de Fiscalizacion
y Rendicion de Cuentas de la Federacion (LFRCF).

Los indicadores vy criterios metodologicos del SED elaborado por la UEC en 2019 vy autorizado
por la CVASF en ese ano, fue disenado con base en normas y principios que en la materia
ha emitido la Organizacion Infernacional de Enfidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAID, vy
fomando en consideracion el confexto y marco normativo especifico que rige a la fiscalizacion
superior en el pais.

Con base en el SED, se solicitd a la ASF presentar evidencias especificas en cuanto al es-
fablecimiento y operacion de sistemas integrales de control (tableros de control, reportes o
informes sistemicos, indices promedio, indicadores generales de cumplimiento, entre otros) en
relacion con cada uno de los criterios evaluados, lo cual implica el cumplimienfo de la ASF con
un solido nivel de madurez.

Lo anterior, bajo la perspectiva de que los sistemas integrales de confrol y monitoreo, esta-
blecidos alinterior de las instituciones para vigilar la adecuada operacion de los procedimien-
fos que sustentan sus funciones susfantivas y adjefivas, son piezas clave que permiten a las
organizaciones supervisar en su conjunto la eficacia, eficiencia y economia de las diversas
actividades realizadas para ejecutar un mismo proceso general.

De tal forma, la evaluacion del proceso de seguimiento de auditorias se realizd para corro-
borar el cumplimiento de la ASF con los criterios evaluados para el proceso de referencia, cuyo
objetivo fue analizar a nivel sistémico el grado de madurez de sus sistemas integrales de con-
frol, y el modo en que éstos se alinean a las mejores practicas de auditoria gubernamental, o

las NPSNF, y al mandato especifico que la legislacion aplicable le otorga para el cumplimiento
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de sus funciones. Lo anterior, incluyo la verificacion de los elementos que utiliza la ASF para
asegurar que el seguimiento de las auditorias se haya realizado conforme a las mejores prac-
ficas de auditoria gubernamental

El informe correspondiente fue enviado mediante oficio numero OTUEC/176/2022, del 28 de
junio de 2022, a la Comision de Vigilancia, por lo que se registra un avance de 100% en la

generacion de este producto.

EDO5

Evaluacion al proceso de fiscalizacion de la ASF en las revisiones al ejercicio fiscal en curso y
anteriores, conforme a lo estipulado en el Titulo Cuarto de la Ley de Fiscalizacidon y Rendicion
de Cuentas de la Federacion.

Enfre las afribuciones con que cuenta el organo de fiscalizacion superior, derivadas de la
reforma Constitucional en materia anticorrupcion publicada en mayo de 2015, se encuentra
la revision del ejercicio fiscal en curso y anteriores, en los casos asi previstos en la Ley de Fis-
calizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion (LFRCF), conforme al articulo 1° vy el Titulo
Cuarto de la citada Ley.

Conforme a lo anterior, la evaluacion del desempeno de la DEDAFCS a este proceso consis-
fio en analizar cualitativa y cuantitativamente el tfrabajo de la ASF en materia de revisiones al
ejercicio fiscal en curso y anteriores, de conformidad con el Titulo IV de la LFRCF, para efectos
de lo previsto en el parrafo quinto de la fraccion |, del articulo 79 de la Constitucion Polifica de
los Estados Unidos Mexicanos.

La evaluacion incluyd una serie de andlisis estadisticos y comparativos que permiten dar
contexto y constfruir conocimiento en relacion con las denuncias recibidas por la ASF, lo que
contribuye a comprender el efecto o consecuencia que el trabajo realizado por el érgano de
fiscalizacion superior ha tenido en este dmbito.

El informe respectivo fue enviado mediante oficio numero OTUEC/176/2022, del 28 de junio
de 2022 a la Comision de Vigilancia, por lo que se registra un avance de 100% en la genera-

cion de este producto.
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EDO6

Evaluacion al proceso de fiscalizacion de la deuda contratada por Gobiernos Estatales y Mu-
nicipales que cuenten con garantia del Gobierno Federal.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mas tardar el ultimo dia
habil del mes de agosto de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente

informe.

EDO7

Evaluacion del proceso de Gestion Administrativa de la Auditoria Superior de la Federacion.
De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mas tardar el ultimo dia
habil del mes de agosto de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente

informe.

EDO8

Revision y actualizacion de la metodologia de evaluacion del desempeno de la funcion fisca-
lizadora.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mads tardar el ulfimo dia
habil del mes de octubre de 2022); derivado a lo anferior, no se reporta avance en el presente

informe.
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EDO9

Analizar el trabajo de la ASF en materia de revisiones practicadas a las participaciones federales
(Ramo 28).

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mas fardar el ultimo dia habil del mes de no-

viembre de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente informe.

ED10

Evaluacion y Andilisis del efecto o consecuencia de la accion fiscalizadora en relacién a las solicitu-
des de aclaracién (SA).

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mas fardar el ultimo dia habil del mes de no-

viembre de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente informe.

ED11

Evaluacion y Andlisis del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora en relacidn a los pliegos
de observaciones (PO).

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mas fardar el ultimo dia habil del mes de no-

viembre de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente informe.

ED12

Evaluacion y andlisis del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora en relacion a las promo-
ciones de responsabilidad administrativa sancionatoria (PRAS).

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mas fardar el ultimo dia habil del mes de no-

viembre 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente informe.
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ED13

Evaluacion y Andlisis del efecto o consecuencia de la accion fiscalizadora en relacidon a las reco-
mendaciones y recomendaciones al desempeno emitidas por la Auditoria Superior de la Federa-
cion.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actfividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mads tardar el ultimo dia habil del mes de di-

ciembre de 2022); derivado a lo anferior, no se reporta avance en el presente informe.

ED14

Evaluacion y andlisis del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora en relacion a las recupe-
raciones monetarias operadas que son reintegradas a la Hacienda Publica Federal.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actfividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mads tardar el ultimo dia habil del mes de di-

ciembre de 2022); derivado a lo anferior, no se reporta avance en el presente informe.

ED15

Andlisis y evaluacion del numero de denuncias presentadas y de procedimientos de responsabi-
lidad administrativa promovidos; causas de origen, estado que guardan y las penas impuestas a
servidores publicos ante las instancias correspondientes.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mas tardar el ultimo dia habil del mes de di-

ciembre de 2022]; derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente informe.

ED16

Evaluacion de la planeacion estratégica de la Auditoria Superior de la Federacion.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actfividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mads tardar el ultimo dia habil del mes de di-

ciembre de 2022); derivado a lo anferior, no se reporta avance en el presente informe.
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ED17

Elaboracion del Infforme anual de la evaluacion del desempeno de la Auditoria Superior de la Fe-
deracion.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mas tardar el ultimo dia habil del mes de di-

ciembre de 2022]; derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente informe.

ED18

Elaboracion del Informe general de la evaluacion del efecto o consecuencia de la accion fiscaliza-
dora de la Auditoria Superior de la Federacion.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad se encuentra
comprometido para el segundo semestre del ano (A mas tardar el ultimo dia habil del mes de di-

ciembre de 2022]; derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente informe.

ED19

Elaboracion del Informe sobre el registro y seguimiento de las peticiones, propuestas, solicitudes y
denuncias que la sociedad realiza a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Fede-
racion.

Se elaboraron dos Informes trimestrales sobre el registro y seguimiento de las peticiones, propuestas,
solicitudes y denuncias que las personas vy la sociedad civil realiza a la Comision de Vigilancia de
la Auditoria Superior de la Federacion, en los cuales se atendio, lo siguiente:

Del 1 de enero al 30 de marzo de 2022 se recibieron y atendieron dos denuncias.
Del 1 de abril al 30 de junio de 2022 no se recibid denuncia alguna.

Con fechas 8 de abril y 7 de julio se entregaron el ler y 2do Informes trimestrales de 2022 a la

CVASF, mediante los oficios numeros OTUEC/122/2022 y OTUEC/180/2022 respectivamente.
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ED20

Coordinacién de las acciones realizadas para atender las opiniones, solicitudes y denuncias que
realiza la sociedad sobre mejoramiento del funcionamiento de la fiscalizacion que ejerce la Audito-
ria Superior de la Federacion.

Se elaboraron dos Informes frimestrales sobre el registro y seguimiento de las opiniones, solicitudes
y denuncias que las personas y la sociedad realiza a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Su-
perior de la Federacion, en los cuales se atendio, lo siguiente:

Del 1 de enero al 30 de marzo de 2022 se recibieron y atendieron dos denuncias.
Del 1 de abril al 30 de junio de 2022 se recibieron y atendieron dos denuncias.

Con fechas 8 de abril y 7 de julio se enfregaron el ler y 2do Informes trimestrales de 2022 a la

CVASF, mediante los oficios numeros OTUEC/122/2022 y OTUEC/180/2022 respectivamente.
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Alineacion con el Plan Estrategico

Objetivos

ot15 Redlizar en tiempo y forma
las auditorias de regularidad,
visitas e inspecciones y de
desempeno aprobadas por
eel0 Ejecucion de auditorias la Comision de Vigilancia de
y evaluaciones técnicas la Auditoria Superior de la
autorizadas por la Comisién de Federacion.
Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion. ot1é Efectuar en tiempo y forma
las evaluaciones técnicas,
aprobadas por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion.

Actividades
Clol Clo2 Clo3 Clo4 Clo5 Cloé Clo7
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Ejes Objetivos

Eje Especifico (ee) Objetivo Tdctico (ot)

eell Andlisis de la planeacion,
programacion y la administracion
de los recursos ejercidos por ot18 Presentar en tiempo
la Auditoria Superior de la y forma las opiniones técnicas
Federacion, o cualquier otra aprobadas por la Comision
opinion técnica que solicite de Vigilancia de la Auditoria
la Comision de Vigilancia de Superior de la Federacion.
la Auditoria Superior de la
Federacion.

Actividades
Cl10 Cl11 Cl12 Cl13 Cli4 Cl15
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eel2 Verificacion sobre el
cumplimiento de la normativa
aplicable a los servidores
publicos de la Auditoria Superior

de la Federacion.

Actividades
Cl1i6 Cl18

Objetivos

ot19 Comprobar el cumplimiento

sobre la recepcion y resguardo
de las declaraciones de situacion

patrimonial y de intereses, asi

como andalizar la evolucién

patrimonial de los servidores
publicos de la Auditoria Superior
de la Federacion conforme a las

disposiciones legales.

ot20 Realizar en tiempo y
forma la investigacion de
presunta responsabilidad
de faltas administrativas
derivadas de denuncias en
contra de servidores publicos
de la Auditoria Superior de la
Federacion y/o particulares,
vinculada a dichas faltas.
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Objetivos

ot21 Tramitar y resolver las
inconformidades que presenten
proveedores, confratistas o
licitantes de la Auditoria Superior
de la Federacion en materia de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, asi como de obras
publicas y servicios relacionados
con las mismas.

ot22 Participar en los actos
de entrega y recepcion de los
servidores publicos de mando

eel?2 Verificacion sobre el
cumplimiento de la normativa
aplicable a los servidores : o :
o - . superior de la Auditoria Superior
publicos de la Auditoria Superior -
o de |la Federacion, conforme a las
de la Federacion. : o .
disposiciones aplicables.
ot23 Asistir como asesor a
comités de adquisiciones,
arrendamientos y servicios,
asi como de obra publica, y
procedimientos de invitacion a
cuando menos tres personas
y de licitacion que convoque
la Auditoria Superior de la
Federacion.

Actividades
Cl19 Cl20 Cl21
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El primer semestre de actividades de la Direccion de Control Interno vy Evaluacion Técnica
(DCIET), muestra el cumplimiento de cada uno de los productos programados, ya que la Di-
reccion llevo a cabo las actividades correspondientes al Programa de Trabajo 2022 en este

periodo, de acuerdo a lo siguiente:

Actividades Actividades  Porcentaje de

Actividades programadas : -
programadas cumplidas cumplimiento

en el ano

1°" semestre al 1 semestre  al 1°" semestre

22 15 15 100%

Nota: En el periodo que se informa, no se incluyen las actividades programadas Cl12 y CI15, toda vez que se reali-

zan de acuerdo a la recepcion de informacion o solicitudes, asi como por presentar alguna modificacion o actua-
lizacion al documento vigente.

Los productos que se desarrollaron derivados de las actividades programadas, se desglosan
a continuacion:

6 Informes Semestrales de Auditorias

Informe Semestral de Evaluaciones Técnicas

5 Opiniones Técnicas de Cuenta comprobada de la ASF

6 Opiniones Técnicas de la Plantilla de Personal de la ASF
Opinion Técnica del Programa Anual de Actividades de la ASF

5 Informes Semestrales (correspondientes a la recepcion y resguardo de
declaracion patrimonial y de intereses; atencion a los procedimientos de in-
vestigacion; resolucion de inconformidades; participacion y asesorias en las
sesiones del Comité de Adquisiciones y Obra publica; y asistencia y aseso-

rias en actos de entrega-recepcion

Adicionalmente a las actfividades del Programa de Trabajo 2022, la DCIET realizo:
Opinion técnica del Programa Anual de Actividades para la Fiscalizacion Su-
perior (PAAFS), version final de 2021 (quinta version), entregado a la Comision
de Vigilancia de la ASF el 1 de febrero de 2022 con oficio UNEL/009/2022,
la opinidn técnica fue remitida el 15 de febrero del presente ano con oficio

OTUEC/080/2022.
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De acuerdo con la postura institucional, el programa que presento la
Auditoria Superior de la Federacion (ASF), “‘contiene la identificacion de
las atribuciones que se establecen en el Reglamento Interior de la ASF,
asi como la alineacion con el Plan Estrategico e informacion del avance
de las actividades al cuarfo trimestre del ejercicio 2021". Sin embargo,
en alcance al oficio mencionado con antelacion, la ASF remifio el oficio
UNEL/011/2022 del 03 de febrero del ano en curso, rectificando el parra-
fo anterior, quedando de la siguiente manera: ‘informacion actualizada
respecto de los indicadores y metas del PAAFS 2021",

Sin embargo, por ser un Programa Anual de Actividades correspondien-
te al ejercicio fiscal previo, entregado en febrero de 2022, se considera
que es un documento informativo, ya que la planeacion, programacion,
ejecucion y seguimiento de actividades se desarrolld durante el ano

2021

Avances Primer Semestre 2022 por actividad

clol
Auditoria de cumplimiento de politicas, procedimientos y controles establecidos en la Audito-
ria Superior de la Federacion de las Tecnologias de Informacidon y Comunicaciones en la ASF
durante el ejercicio fiscal 2021.
En el periodo que se informa, la revision se encuentra en proceso con un avance del 72%, mis-
mo que se integra por las actividades realizadas desde la efapa de planeacion, asimismo se
han desarrollado 2 de los 4 procedimientos planfeados para alcanzar el objetivo especifico
de la auditoria, de acuerdo a lo siguiente:

Se realizaron actividades con el fin de verificar y analizar los procedimien-

tos y controles dirigidos a garantizar la correcta operacion de la infraestruc-

tura tecnoldgica.
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Se verificd la normativa emitida por parte de la ASF para regular los pro-
cedimientos de adquisicion, arrendamiento y contratacion de servicios en

materia de Tecnologia de Informacion Comunicaciones (TIC's).

Se constaté que la ASF cuenta con el Comité de Adquisiciones, Arrenda-
mientos, Prestacion de Servicios, Obra Publica y Servicios Relacionados con

la Misma.

Se corrobord la existencia de procedimientos y controles orientados a la
seguridad, prevencion, deteccion y/o mitigacion de riesgos y vulnerabilida-

des en materia de TIC's.

Se verifico la existencia de un plan de contfingencia en materia de TIC's en
caso de eventualidades que afecten la operacion de la infraestructura tec-

noldgica de la ASF.

Se verificd la normativa denominada “Lineamientos para elaborar la Nor-

mativa Interna de la ASF”.

Por otra parte, de conformidad con la actividad CIO1 del Programa de Trabajo 2022, asi como
el articulo 7 del Reglamento Interior de la UEC, se informo a la CVASF sobre el cumplimiento y
avance del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Tecnicas, con informacion preli-
minar a junio de 2022; en este sentido, el Informe Semestral de la "Auditoria de cumplimiento
de politicas, procedimientos y controles establecidos en la Auditoria Superior de la Federacion
de las Tecnologias de Informacion y Comunicaciones en la ASF durante el ejercicio fiscal 2021",

presenta mayor detalle respecto al desarrollo de los procedimientos aplicados en la revision.

clo2
Auditoria de cumplimiento del Programa Anual de Actividades para la Fiscalizacion Superior
2021.
En el periodo que se informa, la revision se encuentra en proceso con un avance del 70%, mis-
mo que se integra por las actividades realizadas desde la efapa de planeacion, asimismo se
han desarrollado 3 de los 7 procedimientos planteados para alcanzar el objetivo especifico

de la auditoria, de acuerdo a lo siguiente:
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Se analizé la informacidn justificativa que remitid por la ASF que refieren a
las modificaciones realizadas al Programa Anual de Actividades para la Fis-
calizacion Superior 2021 (PAAFS), con la finalidad de identificar las causas

que dieron origen a los cambios realizados.

Se realizé un comparativo entre las atribuciones presentadas en el Regla-
mento Interior de la ASF (RIASF), para verificar que dichas atribuciones per-
miten dar cumplimiento al Programa Anual de Actividades para la Fiscaliza-

cion Superior 2021 de la ASF.

Se verifico la alineacion entre la Estructura Orgdnica de la ASF y el Regla-
mento Interior, con el fin de comprobar que ese Organo Fiscalizador cuenta
con el personal que le permite dar cumplimiento a las actividades progra-
madas en cada una de las unidades administrativas de esa entidad fisca-

lizadora.

Se requirié el Manual de Organizacidon de la ASF a fin de verificar que se

encuentre alineado con el RIASF.

Se analizaron los Informes Trimestrales de Avance y Cumplimiento, asi como
el Informe de Evaluacion Anual del Programa Anual de Actividades para la
Fiscalizacion Superior 2021, para determinar el grado de cumplimiento de

las metas establecidas en el PAAFS 2021 de la ASF.

Se analizé la evidencia documental de las acciones realizadas por las uni-
dades administrativas para alcanzar el cumplimiento de las metas progra-

madas en el PAAFS 2021 de la ASF

Se revisaron las Minutas de Reuniones de Andlisis de la Estrategia (RAE),
para verificar el seguimiento del cumplimiento de los objetivos estratégicos
programados, asi como los mecanismos de control que le permiten imple-
mentar acciones para corregir y ajustar en su caso las metas y objetivos

estratégicos que se presentan en el PAAFS.

Por ofra parte, de conformidad con la actividad ClO2 del Programa de Trabajo 2022, asi

como el articulo 7 del Reglamento Inferior de la UEC, se informo a la CVASF sobre el cumpli-
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miento y avance del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Tecnicas, con infor-
macion preliminar a junio de 2022; en este sentido, el Informe Semestral de la "Auditoria de
cumplimiento del Programa Anual de Actividades para la Fiscalizacion Superior 2021", presenta

mayor detalle respecto al desarrollo de los procedimientos aplicados en la revision.

clo3
Auditoria a los Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion correspon-
dientes al ejercicio de 2021.
En el periodo que se informa, la revision se encuentra en proceso con un avance del 70%, mis-
mo que se integra por las actividades realizadas desde la efapa de planeacion, asimismo se
han desarrollado 2 de los 4 procedimientos planfeados para alcanzar el objetivo especifico
de la auditoria, de acuerdo a lo siguiente:
Se reviso que el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servi-
cios de la Auditoria Superior de la Federacion para el ejercicio 2021 (PAAA-
SASF), consideré el concepto 3500 “Servicios de Instalacion, Reparacion
Mantenimiento y Conservacion” y que este fue revisado por el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios, Obra Publica y Ser-
vicios relacionados con la misma, ademds se comprobd que fue publicado

en la pdgina de internet de la ASF.

Se revisd que las “Politicas de firmas y montos de actuacion para adqui-
siciones, arrendamientos y servicios que emitio la ASF” se ajustd a lo que
establece el Anexo 9 “Montos mdximos de adjudicacion mediante proce-
dimiento de adjudicacion directa y de invitacion a cuando menos tres per-
sonas, establecidos en miles de pesos, sin considerar el impuesto al valor

agregado” del Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio 2021.

Se constatd que los procedimientos de contratacion que se llevaron a cabo
por el concepto 3500 durante el ejercicio 2021, se apegan a los estableci-

dos en el Articulo 21, fracciones |, Il y il del Acuerdo de Adquisiciones.

Se comprobd que los procedimientos de adjudicacion, a través de los cua-
les se contrataron los servicios del concepto 3500 en el ejercicio 2021, se

realizaron conforme a los montos de actuacion autorizados en dicho ejer-
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cicio, en apego al Articulo 19 del Acuerdo que establece las normas ad-
ministrativas aplicables a las adquisiciones, arrendamientos y servicios, en
la Auditoria Superior de la Federacion publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 12 de febrero de 2010 y demds normativa aplicable al tema

de adquisiciones.

Se revisé que el procedimiento de adjudicacidn directa contd con la soli-
citud de compra, dictamen técnico, suficiencia presupuestaria, aprobacion
del Comité de Adquisiciones, invitacion, propuesta técnica y econdmica, y
fallo, lo anterior conforme al Articulo 38, fraccion | del Acuerdo de Adquisi-
ciones, numeral 11.3.2. “"DE LA ADJUDICACION DIRECTA", incisos 1 al 14 de las

Reglas de Operacion.

Por otra parte, de conformidad con la actividad CIO3 del Programa de Trabajo 2022, asi como
el articulo 7 del Reglamento Interior de la UEC, se informo a la CVASF sobre el cumplimiento y
avance del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Tecnicas, con informacion preli-
minar a junio de 2022; en este sentido, el Informe Semestral de la "Auditoria a los Servicios de
Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion correspondientes al ejercicio de 2021"

presenta mayor detalle respecto al desarrollo de los procedimientos aplicados en la revision.

clo4
Auditoria a los Estados Financieros de la Auditoria Superior de la Federacion correspondientes
al ejercicio fiscal 2021.
En el periodo que se informa, la revision se encuentra en proceso con un avance del 61%, mis-
mo que se integra por las actividades realizadas desde la etapa de planeacion, asimismo se
han desarrollado 3 de los 6 procedimientos planfeados para alcanzar el objetivo especifico
de la auditoria, de acuerdo a lo siguiente:

Se verificd que la estructura del plan de cuentas contenido en el Manual de

Contabilidad de la ASF publicado en el DOF el 02 de septiemlbre de 2016,

con reformas al 01 de mayo de 2021, se apegd a lo establecido en la Ley

General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), el Manual de Contabili-

dad Gubernamental (MCG) y demads disposiciones emitidas por el Consejo

Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).
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Se corrobord que las cuentas que se presentan en la balanza de compro-
bacion de enero a diciembre del ejercicio fiscal 2021, son congruentes con
la estructura definida en el capitulo del plan de cuentas del Manual de Con-
tabilidad de la ASF.

Se verificd la informacion presentada en los Estados Financieros al 31 de
diciembre de 2021, validando la congruencia y consistencia en el cruce de
informacién atendiendo a las reglas de validaciéon consideradas en el MCG,
asimismo, se verificd que la estructura de los mismos es congruente con los

formatos emitidos por el CONAC.

Se verificd el cumplimiento de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informaicion Publica.

Se identificé y analizé la normativa denominada “Lineamiento para el Con-
trol de los Bienes Muebles de la ASF” de febrero 2014 verificando su vigencia
durante el ejercicio fiscal 2021 y que su estructura se alinea a la normativa

emitida por el CONAC.

Se verificd que la ASF cuente con la relacidon de bienes que presenta el cdl-
culo de la depreciacion acumulada y la correspondiente al ejercicio fiscal

2021

Se analizd en el Estado de Situacion Financiera, el rubro denominado “Ha-

cienda Publica Patrimonio Contribuido”.

Por ofra parte, de conformidad con la actividad Cl0O4 del Programa de Trabajo 2022, asi
como el arficulo 7 del Reglamento Interior de la UEC, se informo a la CVASF sobre el cumplimien-
to y avance del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Tecnicas, con informacion
preliminar a junio de 2022; en este sentido, el Informe Semestral de la "Auditoria a los Estados
Financieros de la Auditoria Superior de la Federacion correspondientes al ejercicio fiscal 2021,

presenta mayor detalle respecto al desarrollo de los procedimientos aplicados en la revision.

61




Direccion de Control Interno y Evaluacion Tecnica

Clos

Auditoria al Capitulo 1000 de Servicios Personales de la Auditoria Superior de la Federacion

del ejercicio fiscal 2021.

En el periodo que se informa, la revision se encuentra en proceso con un avance del 61%, mis-
mo que se integra por las actividades realizadas desde la etapa de planeacion, asimismo se

han desarrollado 2 de los 6 procedimientos planfeados para alcanzar el objetivo especifico

de la auditoria, de acuerdo a lo siguiente:
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Se constatd que la estructura orgdnica autorizada de Auditorias Especiales,
Unidades y Direcciones Generales, estén alineadas con las atribuciones es-
tablecidas, al Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion

vigente y el Manual de Organizacion.

Se reviso el registro contable y presupuestal del presupuesto ordinario, el
presupuestal de los Recursos para el Fortalecimiento de las Revisiones (RE-

FOR) y el Fondo Mexicano del Petroleo (FMP).

Se analizaron las plazas que presenta el Anexo 23.4.2. Limites de la Per-
cepcion Extraordinaria Neta Total (pesos) del Presupuesto de Egresos de la
Federacién (PEF) para el Ejercicio Fiscal 2021, con la Informacion relativa a la

estructura ocupacional.

Se verificd que los sueldos, prestaciones y estimulos al personal se ajus-
taron a lo establecido en el Manual que Regula las Remuneraciones de los

Servidores Publicos de la ASF para el ejercicio 2021.

Se constatd que la ASF informd a la Secretaria de Hacienda y Crédito Pu-
blico (SHCP) el total del Presupuesto Ordinario aprobado en el PEF 2021.
Asimismo, se verificd que en el Portal de Transparencia Presupuestaria se
presenta informacidn de acuerdo al registro contable del presupuesto apro-
bado.

Se realizaron actividades que permitieron confirmar que las percepciones
del personal de la ASF se sujetan a los niveles y rangos establecidos en los

tabuladores autorizados para 2021.

Se comprobd que las prestaciones consideradas en la ndmina del personal

de estructura de la ASF, se pagaron de acuerdo a los montos y términos
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establecidos en el Acuerdo por el que se expide el Manual que regula las
remuneraciones de los servidores publicos de la Auditoria Superior de la

Federacion para el ejercicio 2021.

Se verificd que los datos contenidos en el contrato del prestador de servi-
cios profesionales por honorarios se apegaron a los requisitos establecidos
en el Lineamiento para la Contratacion de Servicios Profesionales por Ho-

norarios.

Se realizaron actividades que permitieron confirmar que los montos repor-
tados en los registros contables y presupuestales correspondieran a los
considerados en las nédminas de los Prestadores de Servicios Profesionales

por honorarios de 2021.

Por ofra parte, de conformidad con la actividad CI05 del Programa de Trabajo 2022, asi como
el articulo 7 del Reglamento Interior de la UEC, se informo a la CVASF sobre el cumplimiento y
avance del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Tecnicas, con informacion pre-
liminar a junio de 2022; en este sentido, el Informe Semestral de la "Auditoria al Capitulo 1000
de Servicios Personales de la Auditoria Superior de la Federacion del ejercicio fiscal 2021",

presenta mayor detalle respecto al desarrollo de los procedimientos aplicados en la revision.

Cloé6

Auditoria de cumplimiento a las disposiciones en materia de Archivo durante el ejercicio fiscal
2021.

En el periodo que se informa, la revision se encuentra en proceso con un avance del 60%, mis-
mo que se integra por las actividades realizadas desde la etapa de planeacion, asimismo se
han desarrollado 3 de los b procedimientos planfeados para alcanzar el objetivo especifico
de la auditoria, de acuerdo a lo siguiente:

Se constatd que el drea Coordinadora de Archivos de la ASF establecid el

Sistema Institucional de Archivos que establece la Ley General de Archivos.

Se comprobd que la ASF cuenta con los instrumentos de control y consul-
ta archivista, mismos que se encuentran actualizados, tales como: “Cuadro

I

General de Clasificacion Archivistica”, “Catdlogo de disposicion documental”

e "Inventarios documentales”.
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Se verificd que la ASF cuenta con un indice de Expedientes Clasificados
como Reservados a que hace referencia la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica.

Se verificd que el Programa Anual en materia archivistica fue publicado por
la ASF, en su pdgina de internet, lo anterior, conforme a lo establecido en el

articulo 23 de la Ley General de Archivos.

Se constatd que el Programa Anual en materia archivistica, contempld los
elementos de planeacion, programacion y evaluacion para el desarrollo de
los archivos, con un enfoque de riesgos, proteccion a derechos humanos y

apertura proactiva de la informacion.

Por ofra parte, de conformidad con la actividad Cl06 del Programa de Trabajo 2022, asi como
el articulo 7 del Reglamento Interior de la UEC, se informo a la CVASF sobre el cumplimiento y
avance del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Tecnicas, con informacion preli-
minar a junio de 2022; en este sentido, el Informe Semestral de la "Auditoria de cumplimiento
a las disposiciones en materia de Archivo durante el ejercicio fiscal 2021", presenta mayor

detalle respecto al desarrollo de los procedimientos aplicados en la revision.

Clo7

Evaluaciones Tecnicas a la muestra seleccionada de las auditorias realizadas en la Cuenta
Publica 2019.

Como parte de la muestra seleccionada la evaluacion técnica programada se integra por 4
auditorias, en las que se revisa el proceso de fiscalizacion que efectud la ASF en cumplimiento
con las aftribuciones establecidas en el marco juridico y normativo aplicable, las cuales se
informan a continuacion.

1. DCIET/07/2022 Evaluacion Tecnica a la Auditoria 2019-5-16B00-07-0198-2020

Auditoria de Desempeno: 2019-5-16B00-07-0198-2020, denominada “Agua Potable, Drenagje
y Tratamiento: Apartado Urbano (APAUR)’, Comision Nacional del Agua, Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica 2019.

En el periodo que se informa, la revision se encuenfra en proceso con un avance del 70%, mis-

mo que se integra por las actividades realizadas desde la etapa de planeacion, asimismo se
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han desarrollado 3 de los 5 procedimientos planteados para alcanzar el objetivo especifico
de la evaluacion tecnica, de acuerdo a lo siguiente:
Se reviso que la auditoria evaluada en las etapas de planeacion, desarrollo,
informe y seguimiento de acciones, dio cumplimiento a las disposiciones
establecidas en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Fe-
deracion, el Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacion de la
ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demds normativa interna

aplicable.

Se constaté que la integracion del expediente de auditoria se realizé de
conformidad con la normativa interna de la ASF, como es el Lineamiento
para la Integracion de Expedientes. Ademds, se revisaron las cédulas de
trabajo y se evalud la evidencia documental que soporta los resultados

obtenidos y las acciones emitidas.

Se comprobd que los resultados y acciones que presenta el informe de au-
ditoria son congruentes con el objetivo de la misma y con la normativa in-

terna de la ASF.

Se efectuaron actividades para revisar la integracion de los expedientes de
seguimiento a efecto de comprobar que se hayan realizado de conformi-
dad con la normativa interna de la ASF, en especifico el Instructivo para el

Seguimiento de las acciones.

2. DCIET/07/2022 Evaluacion Tecnica a la Auditoria 2019-1-19GYR-19-0238-2020
Auditoria de Cumplimiento: 2019-1-19GYR-19-0238-2020, denominada “Servicio Integral de
Laboratorio’, Insfituto Mexicano del Seguro Social, Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica
2019.
En el periodo que se informa, la revision se encuentra en proceso con un avance del 25%,
mismo que se integra por las actividades realizadas desde la etapa de planeacion, asimismo
se ha desarrollado 1 de los 5 procedimientos planteados para alcanzar el objetivo especifico
de la evaluacion tecnica, de acuerdo a lo siguiente:

Se reviso que la auditoria evaluada en las etapas de planeacion, desarrollo,

informe y seguimiento de acciones, dio cumplimiento a las disposiciones
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establecidas en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Fe-
deracion, el Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacion de la
ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demds normativa interna

aplicable.

Se efectuaron actividades para verificar que la integracion del expediente
de auditoria se realizd de conformidad con la normativa interna de la ASF,

como es el Lineamiento para la Integracion de Expedientes.

3. DCIET/07/2022 Evaluacion Tecnica a la Auditoria 2019-1-3890X-07-0383-2020

Auditoria de Desempeno: 2019-1-3890X-07-0383-2020, denominada “Fondo Sectorial CONA-

CYT-Secretaria de Energia-Hidrocarburos', Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Fiscaliza-

cion Superior de la Cuenta Publica 2019.

En el periodo que se informa, la revision se encuentra en proceso con un avance del 70%, mis-
mo que se integra por las actividades realizadas desde la efapa de planeacion, asimismo se

han desarrollado 3 de los 6 procedimientos planteados para alcanzar el objetivo especifico

de la evaluacion tecnica, de acuerdo a lo siguiente:
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Se revisoé que la auditoria evaluada en las etapas de planeacidn, desarrollo,
informe y seguimiento de acciones, dio cumplimiento a las disposiciones
establecidas en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Fe-
deracion, el Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacion de la
ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demds normativa interna

aplicable.

Se constatd que la integracion del expediente de auditoria se realizé de
conformidad con la normativa interna de la ASF, como es el Lineamiento
para la Integracion de Expedientes. Ademds, se revisaron las cédulas de
trabajo y se evalud la evidencia documental que soporta los resultados

obtenidos y las acciones emitidas.

Se comprobd que los resultados y acciones que presenta el informe de au-
ditoria son congruentes con el objetivo de la misma y con la normativa in-

terna de la ASF.
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Se efectuaron actividades para revisar la integracion de los expedientes de
seguimiento a efecto de comprobar que se hayan realizado de conformi-
dad con la normativa inferna de la ASF, en especifico el Instructivo para el

Seguimiento de las acciones.

4. DCIET/07/2022 Evaluacion Tecnica a la Auditoria 2019-A-13000-19-0822-2020
Auditoria de Cumplimiento: 2019-A-13000-19-0822-2020, denominada "“Cumplimiento de las
Disposiciones Esftablecidas en la Ley de Disciplina Financiera de las Enfidades Federativas y los
Municipios’, Gobierno del Estado de Hidalgo, Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019.
En el periodo que se informa, la revision se encuentra en proceso con un avance del 25%,
mismo que se infegra por las actividades realizadas desde la etapa de planeacion, asimismo
se ha desarrollado 1 de los b procedimientos planteados para alcanzar el objetivo especifico
de la evaluacion tecnica, de acuerdo a lo siguiente:
Se revis6 que la auditoria evaluada en las etapas de planeacion, desarrollo,
informe y seguimienfo de acciones, dio cumplimiento a las disposiciones
establecidas en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Fe-
deracion, el Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacion de la

ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demds normativa interna

aplicable.

Se efectuaron actividades para verificar que la infegracion del expediente
de auditoria se realizd de conformidad con la normativa interna de la ASF,

como es el Lineamiento para la Integracion de Expedientes.

Por otra parte, de conformidad con la actividad CI07 del Programa de Trabajo 2022, asi como
el arficulo 7 del Reglamento Interior de la UEC, se informo a la CVASF sobre el cumplimiento y
avance del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Tecnicas, con informacion pre-
liminar a junio de 2022; en este senfido, el Informe Semestral de “Evaluaciones Tecnicas a la
muestra seleccionada de las auditorias realizadas en la Cuenta Publica 2019" presenta mayor

detalle respecto al desarrollo de los procedimientos aplicados en la revision.
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clos

Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Revisidon especial de seguimiento de las recomenda-
ciones y acciones derivadas de los programas de auditorias y evaluaciones técnicas realiza-
das por la Unidad de Evaluacién y Control”.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mds fardar el dltimo dia
habil del mes de diciembre de 2022); derivado a lo antferior, no se reporta avance en el pre-

sente informe.

Clog

Por Acuerdo de la Comisidn, elaborar la opinion técnica del Proyecto de Presupuesto Anual de
20283 de la Auditoria Superior de la Federacion remitido por la Comision de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (20 dias hdbiles a partir de la
recepcion del documento en la UEC); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el pre-

sente informe.

ciio

Opinion técnica de la cuenta comprobada mensual de la ASF.

Las opiniones fécnicas remitidas a la CVASF han presentado el andlisis del presupuesto conso-
lidado, ministraciones, ejercicio, remanente presupuestal, adecuaciones, fransferencias presu-
puestarias, presupuesto ejercido al mes que se emite la opinidn, entre ofros temas relaciona-
dos con el gjercicio del presupuesto autorizado a la ASF en el gjercicio fiscal de 2022.

La recepcion de la informacion y entrega de las opiniones técnicas se presentaron en las si-

guientes fechas:
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Enero 2022

Mes Recepcion Remision

Oficio ASF

o UGA/011/2022 de | Con fecha 15 de febrero de 2022 mediante

Diciembre 2021 o

fecha 25 de oficio OTUEC/078/2022
enero de 2022
Oficio ASF
UGA/052/2020 Con fecha 16 de marzo de 2022 mediante

de fecha 23 de
felbrero de 2022

oficio OTUEC/104/2022

Febrero 2022

Oficio ASH
UGA/106/2022
de fecha 28 de
marzo de 2022

Con fecha 20 de abril de 2022 mediante
oficio OTUEC/130/2022

Oficio ASF/
UGA/129/2021 de

Con fecha 20 de mayo de 2022 mediante

Marzo 2022 _ o
fecha 27 de abril | oficio OTUEC/147/2022
de 2022
Oficio ASH
‘ UGA/183/2022 Con fecha 17 de junio de 2022 mediante
Abril 2022 o
de fecha 26 de oficio OTUEC/171/2022
mayo de 2022
Cl11

Opinion técnica de la plantilla de personal mensual de la ASF.

Las opiniones técnicas remitidas a la CVASF han presentado el andlisis de la estructura ocupa-

cional autorizada, la vacancia, la proporcion de las plazas y gasto por unidad administrativa

y la relacion de mandos medios y superiores con el personal operativo, entre ofros temas

relacionados con la plantilla de personal de la ASF

La recepcion de la informacion y entrega de las opiniones tecnicas se presenfaron en las

siguientes fechas:
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Mes

Recepcion

Remision

Diciembre 2021

Oficio UGA/
DGRH/DAP/SSP
"3"3.1"/776/2021
de fecha 17 de
diciembre de
2022

Con fecha 14 de enero de 2022 mediante
oficio OTUEC/061/2022

Enero 2022

Oficio UGA/

DGRH/108/2022
de fecha 03 de
felbrero de 2022

Con fecha 02 de marzo de 2022 mediante
oficio OTUEC/092/2022

Febrero 2022

Oficio UGA/

DGRH/108/2022
de fecha 08 de
marzo de 2022

Con fecha 06 de abril de 2022 mediante
oficio OTUEC/117/2022

Oficio UGA/

DGRHM401/2022 Con fecha 21 de abril de 2022 mediante
Marzo 2022 .

de fecha 07 de oficio OTUEC/131/2022

abril de 2022

Oficio UGA/
Abril 2022 DGRHA483/2022 Con fecha 25 de mayo de 2022 mediante

de fecha 02 de oficio OTUEC/160/2022

mayo de 2022

Oficio UGA/

DGRH/640/2022 Con fecha 21 de junio de 2022 mediante
Mayo 2022 o

de fecha 31 de oficio OTUEC/174/2022

mayo de 2022
cii2

Opinion técnica del Ejercicio Presupuestal de 2021 de la ASF.

A la fecha de la emision de este informe la Unidad de Evaluacion y Control no cuenta con el

Informe del Ejercicio Presupuestal de 2021 de |la Auditoria Superior de la Federacion, por lo que,

no es posible emitir la opinion tecnica de este documento.
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cin3

Opinidn técnica respecto a otros requerimientos solicitados al drea.

A la fecha de la emision de este informe la Unidad de Evaluacion y Control, no ha recibido so-
licitudes de opiniones tecnicas por ofros requerimientos, por parfe de la Comision de Vigilancia

de la ASF.

cli4
Opinidn técnica del Programa Anual de Actividades de la ASF.
Con fundamento en los articulos 103 y 104, fracciones Xl y XVI'y 107, fraccion Il de la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, asi como el arficulo 8, fracciones Il y XXXVII del Regla-
mento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comision de Vigilancia de la Au-
ditoria Superior de la Federacion y en cumplimiento al Programa de Trabajo 2022 de esta
Unidad, se realizd el andlisis del Programa Anual de Actividades 2022 presentado por la ASF
con numero de oficio UGA/134/2022 del 28 de alboril de 2022, la opinion tecnica fue remitida a
la CVASF el 06 de junio de 2022 del presente ano, a traves del oficio nimero OTUEC/160/2022.
El Programa Anual de Actividades 2022 proporciona una programacion general de las pers-
pectivas y los objetivos estrategicos, que permite identificar las actividades y acciones que se
orientan a dar cumplimiento a los objetivos y metas planteadas en su Plan Esfrafégico 2018-
2026. No obstante, se advierte que generaria mayor valor agregado el aumentar indicadores
en las dreas sustanfivas, ya que representan el 30% del total de los mismos, la opinion se
emite sin menoscalbo de la autonomia técnica y de gestion de la Entidad de Fiscalizacion, asi

como de sus facultades.

Ci15

Opinion técnica del Plan Estratégico de la Auditoria Superior de la Federacion.

A la fecha de la elaboracion de este informe la Unidad de Evaluacion y Control, no fiene cono-
cimiento de modificaciones que haya presentado el Plan Estrategico 2018-2026 de la ASF, por

lo que no se ha emitido opinion tecnica alguna.
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Ci16

Recepcion y resguardo de las declaraciones patrimoniales, de intereses y de las constancias
de presentacion de las declaraciones fiscales.

En el periodo que se informa, se implemento el Programa de Asesorias para la presenfacion
de la declaracion patrimonial, mismo que fue comunicado a la Auditoria Superior de la Fe-
deracion mediante oficio numero UEC/DCIET/030/2022, en atencion al programa establecido
en materia de asesoria, en el mes de albril 2022 se llevaron a cabo 4 sesiones a traves de la
plataforma Zoom, en las que participaron 1,700 personas servidores publicos adscritos a la
Audiitoria Superior de la Federacion, a quienes se les otorgd la capacitacion para la presenta-
cion de la declaracion de situacion patfrimonial y de infereses.

Aunado a ello, a través de la plataforma zoom se realizaron 9 sesiones en el mes de mayo
de 2022, en las que participaron 35 personas a quienes se les dio la asesoria tecnica para la
presentacion de su declaracion patfrimonial.

lsualmente, se impartieron 30 asesorias por correo electronico relacionadas con el registro
de servidores publicos de la ASF en el sistema DeclaraUEC, y con la presentacion de declara-
cion patfrimonial.

Ademds, se dieron 87 asesorias via felefonica y 25 de forma presencial, en relacion a la
presentacion de la declaracion, asi como para el ingreso al sistema DeclaraUEC, afendiendo
diversos cuestionamientos por parte del personal de la Auditoria Superior de la Federacion.

Es de senalar que, en el frascurso de fodo el ano, el personal adscrito a la Subdireccion de
Investigacion Administrativa y Responsabilidades, lleva a cabo asesorias presenciales, via tele-
fonica o a fraves de correo electronico.

El programa de capacitacion y asesorias implementado por la Direccion de Control Interno
y Evaluacion Tecnica, permitio que servidores publicos obligados a presentar su declaracion
de situacion patrimonial y de intereses, al cierre del primer semestre de 2022, lo realizaron de
forma exitosa, cumpliendo con ello lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley General de Respon-
sabilidades Administrativas, asi como en los Acuerdos emitidos por el Comité Coordinador del
Sistema Nacional Anficorrupcion.

En el primer semestre 2022, se presentaron 3,604 declaraciones patrimoniales y de infereses,
las cuales se encuentran resguardadas en el sistema DeclaraUEC, la siguiente tabla detalla el

numero de declaraciones presentadas por modalidad en cada mes:
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Informe Semestral de Actividades

Mes Inicial Modificacion Conclusion Total

ENERO 14 - 12 26

FEBRERO 11 - 23 34
MARZO 20 - 15 35
ABRIL 73 - 64 137

MAYO 112 3,164 32 3,298

JUNIO 43 3 28 74

| toa | er83 | 817 [ w4 [ 3604 |

cnz

Andlisis de la evolucion de las declaraciones patrimoniales, de intereses y de las constancias
de presentacion de las declaraciones fiscales.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mads tardar el dlfimo dia
habil del mes de diciembre de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el pre-

sente informe.

cii8

Investigacion de presunta responsabilidad de faltas administrativas derivadas de denuncias
en contra de servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion y/o particulares
vinculada a dichas faltas.

En el primer semestre, se registraron 5 expedientes y se tienen en investigacion 17 expedientes
de periodos anteriores.

Andlisis de Procedencia, del periodo que se reporta, en 6 expedientes se determind la pro-
cedencia del Procedimiento de Investigacion.

Diligencias, la Subdireccion de Investigacion Administrativa, radico cinco denuncias las cuales
se encuentran en la etapa de investigacion. Asi mismo, de los expedientes registrados en ejer-
cicios anteriores, 6 corresponden al ano 2019, 2 al 2020 y 9 al 2021 mismos que se encuen-
fran en la efapa de investigacion.

En el periodo que se informa, se realizo la Calificacion de Conducta y el Informe de Presunta
Responsabilidad, turndndose a la Subdireccion Consultiva y de Andlisis Juridico 2 expedientes

para que, en el ambito de su competencia, proceda conforme a derecho.
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ci1e

Tramitar y resolver las inconformidades que presenten proveedores, contratistas o licitantes
de la Auditoria Superior de la Federacion en materia de adquisiciones, arrendamientos y ser-
vicios, asi como de obras publicas y servicios relacionados con las mismas.

En el primer semestre 2022, no se presentd ninguna inconformidad por parte de licitantes y/o con-
fratistas que participaron en los procedimientos de contratacion en el periodo enero-junio 2022.
Cl20

Participar en los actos de entrega y recepcion de los servidores publicos de mando superio-
res de la Auditoria Superior de la Federacion conforme a las disposiciones aplicables.

Al primer semestre de 2022, se designo mediante oficio numero UEC/DCIET/026/2022 de fecha
31 de marzo del 2022 al personal de la Subdireccion de Investigacion Administrativa y Res-
ponsabilidades, para que en representacion de la Unidad de Evaluacion y Control, asista a un
evento de acta entrega-recepcion de un servidor publico de mando superior de la Auditoria
Superior de la Federacion (Direccion General de Auditoria de Desempeno a Gobierno y Finan-

zas), a fin de verificar que la misma se apegara a las disposiciones legales aplicables.

Cl21

Asistir como asesor a Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi como de
Obra Publica y procedimientos de invitacion a cuando menos tres personas y de licitacion
que convoque la Auditoria Superior de la Federacion.

En el periodo que se informa, el personal de la Subdireccion de Investigacion Administrativa y
Responsabilidades, en representacion de la Unidad de Evaluacion y Control, participo en Se-
siones del Comité de Adquisiciones y Obra Publica y en Procedimientos de Contratacion, de

acuerdo a lo siguiente:

6 Sesiones del Comité de

FeleptEidenes v Gls Bilshs 9 Procedimientos de Contratacion

2 licitaciones Publicas

Internacionales Abiertas
4 Ordinarias
5 licitaciones Publicas Nacionales
2 Extraordinarias
2 Invitaciones a Cuando Menos

Tres Personas
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Informe Semestral de Actividades

En las sesiones del Comité se emitieron opiniones y comentarios, verificando que se lleva-
ran conforme a la norma. En los Procedimientos de Contratacion, se asistio como asesor a 156
eventos, entre ellos junfa de aclaraciones y apertura de propuestas técnicas y economicas,
emitiendose opiniones y comentarios y verificando en todo momento que los procedimientos

Se apegaran d la norma.

Cl22

Promover el uso de tecnologias de la informacion que apoyen la recepcion, resguardo y and-
lisis derivado de las declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos de la
Auditoria Superior de la Federacion.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (A mads tardar el ulfimo dia
habil del mes de diciembre de 2022); derivado a lo antferior, no se reporta avance en el pre-

sente informe.

75







Direccion Juridica
para la Evaluacion y Control







Alineacion con el Plan Estrategico

eel3 Fortalecimiento juridico

en la atencion de los asuntos

competencia de la Comision
y de la Unidad.

Informe Semestral de Actividades
. ]

Objetivos

ot24 Proporcionar en tiempo y
forma, los insumos legales que
se requieran para una adecuada
toma de decisiones en el dmbito
de sus respectivas competencias.

ot25 Coordinar los trabajos de la
Unidad de Evaluacion y Control

para dar cumplimiento en tiempo
a las obligaciones previstas en
las leyes de transparencia y de
proteccion de datos personales

aplicables a la Cdmara de
Diputados.

Actividades

DJO2 DJO3

DJO5S DJO6 DJO7
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Direccion Juridica para la Evaluacion y Control

eeld Desahogo vy, en su caso,
conclusion de procedimientos de
responsabilidad administrativa
con respeto de los derechos
fundamentales.

Objetivos

ot26 Substanciar en tiempo

y forma los procedimientos
que se inicien por la probable
responsabilidad administrativa
de los servidores publicos de

la Auditoria Superior de la
Federacion, en términos de la

normatividad aplicable.

ot27 Resolver en tiempo y
forma los procedimientos por
faltas administrativas no graves
que se inicien por la probable
responsabilidad administrativa
de los servidores publicos de
la Auditoria Superior de la
Federacion, en términos de la
normatividad aplicable.

ot28 Substanciar y, en su caso,
resolver en tiempo y forma los
recursos que se promuevan
en los procedimientos de
responsabilidad administrativa
de los servidores publicos de
la Auditoria Superior de la
Federacion, en términos de la
normatividad aplicable.

Actividades

DJO8 DJO9

DJ10




Informe Semestral de Actividades

Objetivos

ot29 Realizar en tiempo y forma
la defensa de los asuntos en los
que la Unidad sea parte, ante
las autoridades administrativas
correspondientes.

eelb Defensa juridica ot30 Realizar en tiempo y forma

efectiva ante las autoridades la defensa de los asuntos en los

competentes.

que la Unidad sea parte, ante
las autoridades jurisdiccionales
correspondientes.
ot31. Auxiliar a la Comision
de Vigilancia en los asuntos
contenciosos que requiera.

Actividades
DJ11 DJ12 DJ13
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Direccion Juridica para la Evaluacion y Control

El primer semestre de actividades de la Direccion Juridica para la Evaluacion y Control (DJEC),
muestra el cumplimiento de cada uno de los productos programados, ya que la Direccion llevo
a cabo las actividades correspondientes al Programa de Trabajo 2022 en este periodo, de

acuerdo a lo siguiente:

Actividades Actividades  Porcentaje de
programadas cumplidas cumplimiento

1er semestre al 1 semestre  al 1°" semestre

13 13! 100%

Los productos que se desarrollaron derivados de las actividades programadas, se desglosan
a continuacion:
97 productos entregados, de los cuales son 6 calendarios de obligaciones
de ley de entidades publicas en materia de fiscalizacion superior; 6 con-
centfrados mensuales de publicaciones relevantes del Semanario Judicial
de la Federacidn, y 856 memordndums de publicaciones diarias relevantes
en la misma materia, publicados en medios de difusion oficial, como el Dia-

rio Oficial de la Federacion y Gaceta Parlamentaria.
8 opiniones de cardcter juridico.

92 documentos sometidos a firma del Titular de la UEC, cuya fundamenta-

cion legal fue revisada.

2 oficios de cumplimiento de obligaciones trimestrales en materia de trans-

parencia.

13 memordndums de requerimiento de informacién publica y acceso a
la informacion, y 11 respectivas respuestas remitidas hacia la Unidad de

Transparencia de esta Cdmara de Diputados.

13 avisos de privacidad actualizados, tanto en su modalidad integral como

simplificada.

2 procedimientos de responsabilidad administrafiva en continuidad de

substanciacion.

L salvo la actividad DJ0O4, la ejecucion de las diversas restantes, asi como la elaboracion de sus respectivos productos dependen del requeri-
miento formal de la CVASF, ofras unidades administrativas, o terceros. En ese tenor, la ausencia de demanda equivale a cumplimiento.
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Informe Semestral de Actividades

Una sentencia definitiva dictada por el Tribunal Federal de Justicia Adminis-
trativa, en torno a una falta administrativa grave, resuelta en favor de los

intereses de la UEC.
Un recurso de reclamacion resuelto en favor de los intereses de la UEC.

4 procesos jurisdiccionales de distinta naturaleza en desarrollo, en los cua-

les se atiende la defensa juridica de la UEC.

Nota: Denfro del periodo que se informa, no se han promovido en confra de esta Unidad re-
cursos de revision y no se ha requerido peticion formal por parte de la CVASF para que sea

representada por la UEC ante controversias jurisdiccionales en las que forme parte.

Avances Primer Semestre 2022 por actividad

DJO1
Insumos legales para una adecuada toma de decisiones.
Se elaboraron 97 insumos legales para una adecuada foma de decisiones, derivados de la
revision periodica del Semanario Judicial de la Federacion, Diario Oficial de la Federacion vy las
Gacetas Parlamentarias del H. Congreso de la Union, destacando aguellas publicaciones que
sean relevantes para el desempeno de las funciones de la UEC?.

Al mismo fiempo, se elaboraron de manera mensual cada uno de los calendarios de cum-
plimiento de obligaciones en materia de fiscalizacion superior, rendicion de cuentas y frans-
parencia de observancia obligatoria para las distintas enfidades gubernamentales de la ad-

ministracion publica federal y organismos constitucionalmente autonomos.

DJO2

Formulacién de opiniones o andlisis juridicos.

Se formularon 08 (ocho) opiniones o andlisis juridicos sobre diversos temas de relevancia para
la UEC, requeridas por la propia Unidad para la orientacion en el ejercicio de sus funciones de

ley y reglamentarias.

%l periodicidad de revision calendarizada es la siguiente: Semanario Judicial de la Federacion, semanal; Diario Oficial de la Federacion y Ga-
cetas Parlamentarias del Poder Legislativo Federal, mensual
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Direccion Juridica para la Evaluacion y Control

DJO3

Revision de la fundamentacion de los documentos que suscribe el Titular.

Se reviso la adecuada fundamentacion de 92 proyectos de oficios sometidos a firma del Titu-
lar de la Unidad, a requerimiento de este, asi como de las diversas unidades administrativas

que integran la UEC.

DJO4

Dar seguimiento a las promociones realizadas por la Auditoria Superior de la Federacion ante
autoridades competentes, para el fincamiento de otras responsabilidades administrativas; a
las denuncias o querellas penales presentadas por la entidad de fiscalizacion superior de la
Federacion; y, a las sanciones impuestas por la Auditoria Superior y las acciones que de ella
emanen.

Al periodo que se informa, se lleva el seguimiento puntual de las promociones de responsabili-
dad administrativa sancionatoria, denuncias de hechos y multas promovidas o impuestos por
la Auditoria Superior de la Federacion, manteniendo actualizado el sistema respectivo, cuyos
hallozgos seran recopilados para la elaboracion definitiva del informe anual respectivo, mismo

previsto a rendirse en diciembre del ejercicio fiscal en curso.

DJO5

Cumplimiento de obligaciones de transparencia.

Se coordind a las unidades administrativas de la UEC a efecto de dar cumplimiento a las obli-
gaciones de fransparencia previstas en la legislacion aplicable, especificamente las previstas
en el articulo 70, fracciones X, XX, XXIX y XXXVI de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la informacion Publica, cargando safisfactoriomente por conducto del Titular de la Unidad
de Transparencia de la Cdmara de Diputados la informacion correspondiente al primer y se-
gundo trimestre de 2022 en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, siendo
esta la relativa a las declaraciones patrimoniales y de intereses; tradmites ofrecidos; informes

emitidos, entre otfras.
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DJO6

Atencion y respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién turnadas a la Unidad de
Evaluacion y Control.

Se atendieron 10 (diez) solicitudes de acceso a la informacion publica formuladas a las uni-
dades administrativas que conforman la UEC, a través de 13 (trece) memordndums de re-
querimiento de informacion, y 11 (once) respectivas respuestas remifidas hacia la Unidad de

Transparencia de esta Cdmara de Diputados en tiempo y forma de ley.

DJO7

Actualizacion de avisos de privacidad.

Se realizo la debida actualizacion de 13 (tfrece) avisos de privacidad, tanto en su modalidad
infegral como simplificada®, mismos que se encuentran a plena disposicion del publico en ge-
neral en el micrositio de la UEC, para garantizar el cumplimiento de obligaciones en materia de

proteccion de dafos personales en el ejercicio de las atribuciones de la UEC.

DJO8

Substanciacion de los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.

Se inicio el procedimiento de responsabilidad administrativa UEC/PRA/01/2022 por la probable
comision de una falta de responsabilidad administrativa no grave, asimismo se dio contfinui-

dad al diverso UEC/PRA/02/2021 por falta administrativa calificada como grave.

DJO9

Resolucion de los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.

Al periodo que se informa, se ha resuelto un procedimiento de responsabilidad administrativa
grave radicado ante el Tribunal Federal de Justicia Administrativa bajo el No. de expediente
468/21-RA1-01-6, cuya sentencia definifiva fue publicada mediante boletin jurisdiccional el 24
de marzo de 2022, y en la que se determind la responsabilidad administrativa del imputado,
imponiendosele una sancion consistente en la suspension del empleo, cargo o comision por

un periodo de treinta dias naturales.

s Conjuntamente, consistiendo en 26 productos en materia de aviso de privacidad
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DJ10

Atencion a los recursos promovidos en los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.
A la fecha que se reporta, se ha resuelto 01 (uno) recurso de reclamacion promovido por la
parfe imputada dentro del procedimiento de responsabilidad administrativa UEC/PRA/01/2022,
expedientillo UEC/REC/01/2022, de manera favorable a esta Unidad.

DJ11

Atencidn a los recursos de revision.

Al periodo que se informa, la UEC no ha sido sujeto obligado directo respecto del cual se ha
inferpuesto recurso de revision alguno, con motivo de la atencion deficiente a alguna solicitud
de acceso a la informacion publica, lo que confirma el pleno cumplimiento a las obligaciones

que rigen la atencion en la materia,

DJ12

Atencidon a los Juicios de Nulidad, Juicios de Amparo, asi como promocion de las Denuncias
y Querellas.

Durante el periodo que se informa, se realizo la debida defensa juridica de la Unidad en cua-

fro procesos jurisdiccionales, a saber:

Juicio de amparo
Proceso
Juicio de amparo: 676/2021
Juzgado Seéptimo de Distrito en Materia Admi-

nistrativa en la Ciudad de México.
Juicio de amparo: 346/2022
Juzgado Septfimo de Disfrito en Materia Admi-

nistrativa en la Ciudad de México.

Juicio contencioso administrativo federal
Proceso
Juicios: 195640/21-17-13-5 y 195667/21-17-13-3.
Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades

Administrativas Graves y Segunda Sala Auxiliar,
del Tribunal Federal de Justicia Administrativa
con sede en la Ciudad de México.
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DJ13

Auxilio contencioso a la Comisidn de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

Al periodo que se informa, no se ha requerido peticion formal por parte de la CVASF para que
sed representada por la UEC ante tfoda clase de confroversias jurisdiccionales en las que for-

me parte.
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Informe Semestral de Actividades

Alineacion con el Plan Estrategico

Objetivos

ot32 Coordinar las tareas de
planeacion estratégica de la
Unidad de Evaluacion y Control
y verificar su correcta alineacion
con los Programas de Trabajo de
cada ejercicio.

ot33 Coordinar e integrar

semestral y anualmente el

> o Informe de cumplimiento y
eelé Planeacion y gestion .

o . avance del Programa de Trabajo
estratégicas orientadas a : o
de la Unidad de Evaluacion y
resultados.
Control.

ot34 Supervisar trimestralmente
el avance de los indicadores
de desempeno determinados

en el Sistema de Evaluacion del
Desempeno de la Cdmara de
Diputados y en el Tablero de

Control Estratégico de la Unidad

de Evaluacion y Control.

Actividades
STO3 STO04 STO6




Secretaria Técnica

Objetivos

ot35 Presentar cada ejercicio

fiscal el anteproyecto de
presupuesto y verificar la
adecuada aplicacion del

presupuesto autorizado, en el

cumplimiento de los objetivos

y atribuciones de la Unidad de

Evaluacion y Control.

- > . ot36 Administrar los recursos
eel7 Administracion efectiva de : o
. . humanos, materiales y servicios
recursos humanos, financieros, .
, o generales asignados cada
materiales y tecnoldgicos. - o
ejercicio, y atender las solicitudes
de bienes y servicios, en el
cumplimiento de los objetivos
y atribuciones de la Unidad de

Evaluacion y Control.

ot37 Mantener la disponibilidad
de los servicios de tecnologias
de informacion y comunicacion a
satisfaccion de los usuarios..

Actividades
ST08 ST09 ST11 ST12 ST13




Informe Semestral de Actividades

Objetivos

ot38 Atender las solicitudes de
apoyo técnico de la Comisidon de
Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion.

eel8 Apoyo técnico ot39 Recopilar y procesar
especializado en materia de informacion en materia de
fiscalizacion, transparencia y andlisis de la fiscalizacion

rendicion de cuentas, a la CVASF. superior, evaluacion del
desempenio y control de la

ASF rendicion de cuentas,

transparencia y combate

a la corrupcién, asi como

parlamentaria.

Actividades
ST14 ST16




Secretaria Técnica

Objetivos

ot4l. Fomentar la capacitacion y
profesionalizacion de las diputados
y diputados, asi como de los
eel9 Programa de capacitacion servidores publicos de la cdmara
y profesionalizacion efectivas de Diputados y de la Unidad de
para la vigilancia de la Auditoria Evaluacion y Control, que participan

Superior de la Federacién. en funciones de andlisis de la
fiscalizacion superior, la evaluacion

del desemperio y el control de la
Auditoria Superior de la Federacion.

Actividad
ST15

Objetivos

ot44 Coordinar la edicion y difusion
de documentos, investigaciones y

ee22 Impulsar la edicidon
proyectos en materia de andlisis de

y difusion de documentos, . :
la fiscalizacion superior, la evaluacion

investigaciones y proyectos >
del desempenio y el control de la

' v Auditoria Superior de la Federacion,
de la Unidad de Evaluacion y asi como de rendicion de cuentas,

relacionados con el quehacer

Control. transparencia y combate a la

corrupcion.

Actividad
ST19




Informe Semestral de Actividades

El primer semestre de actividades de la Secretaria Téecnica (ST), muestra el cumplimiento de
cada uno de los productos programados, ya que la ST llevo a cabo las actividades correspon-

dientes al Programa de Trabajo 2022 en este periodo, de acuerdo a lo siguiente:

Actividades Actividades  Porcentaje de
programadas cumplidas cumplimiento
1" semestre al 1 semestre  al 1° semestre

Actividades programadas
en el ano

19 16 16 100%

Los productos que se desarrollaron derivados de las actividades programadas, se desglosan
a continuacion:

Informe semestral de actividades de la Unidad de Evaluacion y Control

2022.

2 Reportes trimestrales de resultados del Tablero de Control Estratégico.

Informe del reporte de avance de los Indicadores registrados en el Sistema

de Evaluacion de Desempeno de la Cdmara de Diputados 2022.

2 Informes trimestrales solbre los asuntos recibidos en la UEC y fturnados a

las unidades administrativas de la Unidad.
Informe de movimientos de personall.
Validacion de plantilla y 6 validaciones de ndminas.

Manual que regula las Remuneraciones para los Servidores Publicos de

Mando y Homodlogo.
Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio 2023.
6 Informes mensuales del ejercicio presupuestal 2022.

6 Conciliaciones mensuales del presupuesto modificado, comprometido y
ejercido 2022.

Informe de desarrollos e implementacién de sistemas.

Informe de la infraestructura informdtica y de telecomunicaciones de la Uni-

dad de Evaluacion y Control.
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Secretaria Técnica

Reporte de niveles de servicios de la Unidad de Evaluacion y Control.

Informe semestral de asistencia al Secretario Técnico en las actividades de
enlace y coordinacion con la Comision de Vigilancia y la Auditoria Superior

de la Federacion.

2 informes trimestrales de actividades para el desarrollo profesional del

personal de la Unidad de Evaluacion y Control.

125 reportes de seguimiento de los diarios de informacion en materia par-
lamentaria, fiscalizacion, auditoria, tfransparencia, combate a la corrupcion

y rendicion de cuentas.

Informe de edicion y difusion de documentos, investigaciones y proyectos.

Adicionalmente a las actividades del Programa de Trabajo 2022, la ST realizo:
Estenografia de las sesiones de reuniones de trabajo de la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion y su Junta Directiva ela-

boradas y entregadas en el primer semestre del ano 2022.
Seguimiento a las altas y bajas de los integrantes de la CVASF.

Registro de informacion parlamentaria.

Avances Primer Semestre 2022 por actividad

STO1
Integracion del Programa Anual de Trabajo de la Unidad de Evaluacion y Control para el ano
2023.
De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuenfra comprometido para el segundo semestre del ano (Ultimo dia habil del mes de

octubre de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente informe.
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ST02
Integracion de los Informes Semestral y Anual de Actividades de la Unidad de Evaluacion y
Control 2022.
Para el ano 2022, se cambio el formato del Informe, con el objetivo de alinearlo al Plan Esfra-
fegico, por tanto, se llevaron a calbo reuniones con las unidades administrativas que infegran la
UEC, para dar a conocer el formato y las fechas de entrega, quedo establecido el 10 de junio
como fecha limite para enviar la informacion de las actfividades que de acuerdo al Programa
de Trabajo 2022, culminaron el 31 de mayo 2022 y el 8 de julio para las actividades que cul-
minaron el 30 de junio.

Lo anterior permitic que la version preliminar de este Informe Semestral se integrara el 16 de

julio 2022, para revision, y posterior enfrega.

STO3

Administracion del Sistema de Evaluacion del Desempeno de la Unidad de Evaluacion y Con-
trol.

Durante el primer semestre del ano, se elalboraron los respectivos Reportes Trimestrales de Re-
sultados del Tablero de Control Estrategico (TCE), en el primer trimestre correspondio el Reporte
de @ indicadores, y en el segundo trimestre 26 indicadores fueron sujetos de reporte, como se

indica a continuacion:

Direccion de Andlisis
de la Fiscalizacion Superior

Direccién de Evaluacion del
Desempenio y Apoyo en las Funciones
de Contraloria Social

Direccion de Control Interno
y Evaluacién Técnica

Direccion Juridica
para la Evaluacion y Control

Secretaria Técnica
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ST04
Actualizacion de avances en las metas de la UEC programadas en el Sistema de Evaluacion

del Desempeno de la Cdmara de Diputados, en coordinacion con la Direccion General de Pro-

gramacion, Presupuesto y Contabilidad.

Para el ano 2022 se regisfraron cuatro indicadores en el Sistema de Evaluacion de Desempeno
de la Camara de Diputados, uno por la Direccion de Andilisis de la Fiscalizacion Superior (DAFS),
dos por la Direccion de Evaluacion del Desempeno y Apoyo en las Funciones de Contraloria

Social (DEDAFCS) y uno de la Direccion de Control Interno y Evaluacion Tecnica (DCIET), de

acuerdo a lo siguiente.

La Direccion General de Programacion, Presupuesto y Contabilidad solicitd mediante oficio
DGPPC/LXV/1122/2022, los avances alcanzados en el segundo frimestre de este ano, por lo
que en cumplimiento al articulo 20 de los Lineamientos del Sistema de Evaluacion del Desem-
peno de la Camara de Diputados y en atencion a la solicitud de la DGPPC, mediante oficio

OTUEC/179/2022 se remitié el avance del indicador DAFS1 en virtud de que es el Unico indica-

DAFS1: Porcentaje de disminucion de actividades del proceso de elabora-
cion del Marco de Referencia para la Fiscalizacion Superior de la Cuenta

Publica, frecuencia de medicidn semestral.

DEDAFCS1: Porcentaje de atribuciones de la Auditoria Superior de la Federa-

cion evaluadas, frecuencia de medicion anual.

DEDAFCS2: Porcentaje de Informes en que se utilizaron Cédulas de Informa-
cion Automatizadas para el andlisis integral del desempeiio de la ASF y del
efecto o consecuencia de la accidon fiscalizadora, frecuencia de medicidon

anual.

DCIET1: Porcentaje de informes de auditorias y evaluaciones técnicas rea-
lizadas a la Auditoria Superior de la Federacion, frecuencia de medicion

anual.

dor con frecuencia de medicion semestral.

98




Informe Semestral de Actividades

STO5

Coordinacion de actividades para la elaboracion e integracion de Politicas, Manuales, Proce -
dimientos y Planes de la UEC.

Esta actividad no fiene cumplimienfo especificado porque estd vinculada a modificaciones a

la normatividad.

ST06

Control de Gestion de la Unidad.

En cumplimiento a las medidas adoptadas por la Camara de Diputados del Congreso de la
Union, anfe la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19) y derivado
al aumento de los casos por las distintas variantes del virus, la Unidad de Evaluacion y Control
(UEC), continua realizando sus actividades bajo un esquema semipresencial a fin de preservar
la salud de sus colaboradores.

Derivado a lo anterior, la UEC mantiene un sistema de recepcion de correspondencia hibrida,
recibiendo documentacion en fisico con el personal de guardia que asiste de manera presen-
cial a las instalaciones y de manera digital a traves del correo electronico institucional De iguall
forma, el furnado y seguimiento de atencion a la correspondencia, se realiza tanfo en fisico
como electronico.

Lo anterior permite contar con la evidencia de la atencion otorgada a cada asunto furnado,
lo cual permite presentar elinforme del estado que guardan los asuntos recibidos en la Unidad
de Evaluacion y Control (UEC) durante el periodo comprendido de enero a junio de 2022.

Durante el primer semestre del ano en curso, la Unidad de Evaluacion y Confrol recibio un
tfotal de 449 documentos, de los cuales 66 fueron electronicos y 383 fisicos. Del total de docu-
mentos recibidos 341 fueron copias de conocimiento y se turnaron 108 asuntos a las Unida-
des Administrativas, para su atencion, de los cuales Unicamente queda un asunto en proceso

de atencion al cierre del periodo que se reporta, conforme a lo siguiente:

Reporte de turnos correspondiente al periodo enero-junio 2022

Area Recibidos | En proceso | Finalizados
Direccion de Andilisis de la Fiscalizacion Superior 11 0 11
Direccion de Control Inferno y Evaluacion Tecnica 16 1 15

Direccion de Evaluacion del Desempeno y Apoyo

1 O 1
en las Funciones de Contraloria Social
Direccion Juridica para la Evaluacion y Control 21 0 21
Secretaria Técnica 59 0 59
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Atencion a los asuntos turnados durante el periodo enero-junio 2022

Secretaria Técnica

Direccidn Juridica para la Evaluacién y Control

Direccidn de Evaluacién del Desempefio y Apoyo en las (l
Funciones de Contraloria Social

Direccidn de Control Interno y Evaluacién Técnica

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion
Superior

0 10 20 30 40 50 60 70

mEn proceso m Finalizados

Al primer semestre del 2022, se presentaron en tiempo y forma los dos informes frimestrales
sobre los asuntos recibidos en la UEC y turnados a las unidades administrativas de la Unidad

para su atencion, conforme a lo siguiente:

mDAFS (11) DCIET (16) wmDEDAFCS (1) =wDJEC(21) mST(59)

2DO TRIMESTRE H ) 12 30

1ER TRIMESTRE

ST07

Administracién de Recursos Humanos Informe de movimientos de personal.

Durante el periodo que se informa, en el rubro de personal de confianza se realizaron 7 mo-
vimientos de alta, 7 de baja y dos promociones; en cuanto a los prestadores de servicios
profesionales, se procesaron é movimientos de alta y 7 de baja por cancelacion anticipada

de contrato.
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Validacion de plantillas.
Con el proposito de dar cumplimiento a la normatividad en materia de Recursos Humanos de
la Cdmara de Diputados, la Direccion General de Recursos Humanos, por conducto de la Direc-
cion de Planeacion y Desarrollo de Personal, con el fin de verificar el Capital Humano asignado
a cada dreaq, dio inicio al proceso de validacion de plantillas de personal de la UEC, corres-
pondiente al ejercicio fiscal 2022. Por tal motivo, mediante oficio LXV/DGRH/DPDP/2063/2022
de fecha 27 de abril de 2022, se remitio a la UEC la plantilla del personal con plaza presupues-
tal y del personal de servicios profesionales asimilados a salarios, solicitando su validacion.
La UEC reviso y validd las plantillas mencionadas, remitiendolas a la Direccion de Planeacion
y Desarrollo de Personal mediante oficio UEC/CA/144/2022 de fecha 16 de mayo del ano en

Curso.

Validacion de néminas.
Durantfe el periodo que se informa, se realizaron 12 validaciones de nomina, relafivas a las
percepciones del personal de mando, operativo de confianza y por honorarios, correspon-

dientes al periodo de enero a junio del presente ano.

Manual que Regula las Remuneraciones de los Diputados Federales, Personal de Mando y
Homodlogos.
En seguimienfo a lo establecido en los articulos 66 de la Ley Federal de Presupuesto y Res-
ponsabilidad Hacendaria y 20 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio
2022, relativos a la publicacion del Manual que Regula las Remuneraciones de los Diputados
Federales, Personal de Mando y Homodlogos de la Camara de Diputados, de la Unidad de
Evaluacion y Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion y
del Canal del Congreso (Manual) para el ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Recursos
Humanos, a traves de la Direccion de Planeacion y Desarrollo de Personal remitio el oficio LXV/
DGRH/DPDP/60/2022 de fecha 10 de enero de 2022, mediante el cual se solicitd a la UEC remitir
comentarios, modificaciones y/o actualizaciones con referencia a dicho Manual.

En atencion al requerimiento indicado, la UEC mediante oficio UEC/CA/017/2022 de fecha 17
de enero de 2022, comunico a la Direccion de Planeacion y Desarrollo de Personal, sus co-

mentarios respecto a la infegracion del Manual.
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Mediante Acuerdo del Comité de Administracion del 24 de febrero de 2022, se instruyd a
la Secretaria General y a la Secretaria de Servicios Administrativos y Financieros publicar el
Manual en la Gaceta Parlamentaria y en el Diario Oficial de la Federacion, publicacion que se

realizé el 28 de febrero de 2022.

STO8

Administracion de recursos financieros y presupuestales Anteproyecto de Presupuesto para el
ejercicio 2023.

Mediante oficio DGPPC/LXV/0732/2022 de fecha 4 de mayo de 2022, la Direccion General
de Programacion Presupuesto y Contabilidad con fundamento en los arficulos 30 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como 12 vy 13 de la Norma para el
Presupuesto, Contabilidad y Cuenta Publica de la Camara de Diputados, remitio a la UEC los
Lineamientos y Metodologia para la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2023.

Con el objeto de proceder a la integracion del Anteproyecto de Presupuesto, la Secretaria
Técnica mediante oficio numero UEC/ST/097/2022 de fecha 9 de mayo del ano en curso, so-
licitd a los directores de la UEC que, con fundamento en los articulos 8, fracciones |y IV, 26,
fraccion IV y 28, fraccion Il del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control, comu-
nicaran los bienes y/o servicios que consideren indispensables para el cumplimiento de sus
atfribuciones y responsabilidades.

En cumplimiento a los Lineamientos y Metodologia para la elaboracion del Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023 de la Camara de Diputados, se procedio
a la integracion del Anteproyecto de Presupuesto 2023 de la UEC.

Asimismo, con fundamento en los arficulos 107, fraccion lll, en relacion con el diverso 81, frac-
cion IX, de la ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como 8, frac-
ciones Il'y IV del Reglamento Interior de la UEC, mediante oficio OTUEC/170/2022 de fecha 17 de
junio de 2022, se remifio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion
(CVASF) el Anteproyecto de Presupuesto de la UEC para el ejercicio 2023, para que sea apro-
bado en el pleno de la misma.

De igual forma, con oficio numero OTUEC/169/2022 del 17 de junio de 2022, se comunico a la
DGPPC sobre la captura de las necesidades presupuestales de la UEC en el sistema Hyperion,

enfregando los formatos emitidos por dicho sistema.
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Informes mensuales del ejercicio presupuestal 2022.

Con fundamento en lo establecido en el arficulo 16, fraccion IV, de la Norma para el Presu-
puesto, Contabilidad y Cuenta Publica de la Camara de Diputados, la Direccion General de
Programacion, Presupuesto y Confabilidad remitic a la UEC, elinforme del ejercicio presupuestal
al mes de diciembre de 2021 y cinco informes del ejercicio presupuestal correspondientes all
periodo de enero a mayo de 2022.

De conformidad con lo establecido en los articulos 107, fraccion il de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como 8, fracciones lly V, en relacion con el 28, frac-
cion V del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Confrol, la UEC remitid a la CVASF,
los informes correspondientes a los meses indicados, previomente conciliados enfre la Secre-

taria Técnica y la Direccion de Presupuesto, conforme al detalle que a continuacion se indica:

_ Oficio recibido de la Oficio enviado a la
Mes que se informa
DGPPC CVASF

Diciembre de 2021 DP/LXV/0028/2022 OTUEC/Q76/2022
Enero DP/LXV/110/2022 OTUEC/096/2022
Febrero DP/LXV/183/2022 OTUEC/119/2022
Marzo DP/LX\V/268/2022 OTUEC/184/2022
Alboril DP/LXV/384/2022 OTUEC/162/2022
Mayo DP/LXVA16/2022 OTUEC/168/2022

Conciliacion mensual del presupuesto modificado, comprometido y ejercido 2022.

Durante el periodo que se informa, se han llevado a cabo 6 Conciliaciones presupuestales en-
fre la UEC, como Unidad Responsable de Gasto y la Direccion de Presupuesto de la Direccion
General de Programacion, Presupuesto y Contabilidad, del presupuesto modificado, compro-
metido y ejercido, correspondientes a los meses de diciembre de 2021, enero, felorero, marzo,

abril y mayo de 2022, en todos los casos se levantaron las minutas correspondientes.

STO9

Administracion de Recursos Materiales Solicitudes de bienes y servicios.

Al mes de junio se recibieron 454 formatos de “Solicitud de Servicios de Administracion de
Recursos Humanos y Materiales’, para la operacion del personal de la Unidad, mismos que

fueron atendidos en su fotalidad, en tiempo y forma.
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ST10

Actualizacion del Manual General de Organizacion y del Manual de Procedimientos Adminis-
trativos.

En el periodo que se informa no se han presentado modificaciones para ninguno de los dos

documentos administrativos.

ST11
Andilisis, diseno, desarrollo e implementacion de sistemas informdticos con base a los reque-
rimientos de las unidades administrativas de la UEC.
En el periodo que se reportfa, se elaboro el informe de desarrollo e implementacion de siste-
mas correspondiente al primer semestre de 2022. En dicho informe, se reportaron los siguien-
fes productos:

DeclaraUEC- Actualizaciones implementadas. En coordinacion con la Con-

traloria Interna de la Cdmara de Diputados, se implementaron diversas ac-

tualizaciones al sistema, entre las que destacan:

Mejoras a la Interfaz principal;
implementacion de modulo de consulta de patrimonio;

reestructura del modulo de Declaracion de Intereses:

Desarrollo del micrositio DAFS. Pdgina WEB que permite difundir los principa-
les productos que emite la Unidad de Evaluacion y Control a través de la

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior.

Desarrollo del micrositio Maestria con la UNAM. Con fecha 1 de febrero de
2022, dio inicio la Maestria en Auditoria con la Universidad Nacional Autd-
noma de México, en la cual participan servidores publicos de la UEC, Dipu-
tados de las diferentes fracciones parlamentarias y personal de las dife-

rentes dreas que integran la Cdmara de Diputados.

Como parte de las actividades de apoyo técnico, el drea de Informdtica de
la UEC desarrolléd un micrositio con la finalidad de ofrecer a los alumnos, en
un solo punto, una herramienta de consulta de los materiales que son com-

partidos tanto por los docentes como por los propios alumnos.
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Mantenimiento de sistemas informaticos. Se realizaron diversas actividades
de mantenimiento a los diferentes sistemas que operan en los servidores

de la UEC; entre ellos destacan:

Sistema DeclaraUEC;

Tablero de Control Estrategico;

Microsifios de la UEC.
ST12
Administracion de la infraestructura informadtica de la Unidad de Evaluacion y Control.
En el periodo que se reporta, se elaboro el informe de la infraestructura informdtica y de tele-
comunicaciones correspondiente al primer semestre de 2022; en dicho informe, se reporto lo
siguiente:

Inventario de equipo de computo de escritorio (monitores, teclados, mouse

y no-break).

Inventario de equipo portdtil.

Impresoras, multifuncionales y scanner.

Telefonia.

Equipo de videoconferencia.

Servidores.

Equipos de almacenamiento.
El inventario se actualizd derivado de la baja de mds de 40 bienes informdticos (teléfonos en
desuso, CPU's inservibles, mouse, teclados, no-break vy laptops obsoletos y danados). Adicio-

nalmente, se realizo la actualizacion de los resguardos individuales para asegurar un correcto

control de los bienes informdadticos.

ST13

Mantenimiento y soporte técnico.

En el periodo que se reporta, se elaboro el reporte de niveles de servicios de la Unidad de
Evaluacion y Control, correspondiente al primer semestre de 2022; el reporte incluye lo siguien-

te:
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. ]

Mantenimiento a equipo de computo realizado (portdtil y de escritorio).

Mantenimiento (logico) realizado a servidores, asi como su monitoreo per-
manente.

Asesoria y soporte técnico proporcionado a personal de la UEC, asi como
a servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacidn, respecto a

la presentacion de la declaracion de situacion patrimonial y de intereses,

Modificacion 2021.

ST14
Asistencia al Secretario Técnico en las actividades de enlace y coordinacion con la Comisidn

de Vigilancia y la Auditoria Superior de la Federacion.

Reuniones Ordinarias de la CVASF.

Aprobacion del formato para la recepcion de la terce-
ra enfrega del Informe del Resultado de la Fiscalizacion

4f0 Superior de la Cuenta Publica de 2020, y la entrega del
17/02/2022 Informe General del Resultado de la Fiscalizacion Supe-
rior de la Cuenta Publica de 2020, por la Auditoria Su-
perior de la Federacion.

Aprobacion del calendario y formato de las mesas de

[e]
5 trabajo con el Auditor Superior de la Federacion y audi-
02/03/2022

tores especiales.

6fc| Aprobacion del Primer Informe semestral de activida-
31/03/2022 des de la CVASE

71,0 Presentacion de informes derivados del Andlisis a los

Informes y desempenio de la Auditoria Superior de la
30/06/2022 Federacion.




Informe Semestral de Actividades

Mesas de trabajo de la CVASF.

1era Titular de la Unidad de Homologacion Legislativa, Pla-
02/03/2022 neacion, Transparencia y Sistemas de la ASF

2dq

10/03/2022

Auditor Especial de Gasto Federalizado.

3era

17/03/2022 Auditora Especial de Cumplimiento Financiero.

4'r0|

54/03/2022 Audlitor Especial de Seguimiento.

ta
31/2/2022 Audlitor Superior de la Federacion.

Reuniones de la CVASF con autoridades.

Tercera entrega del Informe del Resultado de la Fiscali-
zacion Superior de la Cuenta Publica de 2020, y del In-
forme General del Resultado de la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica de 2020, por la Auditoria Superior
de la Federacion.

Entrega de la Cuenta 2021 de la Universidad Nacional

19/04/2022 Auténoma de México.

Primera entrega de Informes Individuales de la Ficaliza-

RS0t cion Superior de la Cuenta Publica 2021.
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Se integro una relacion de iniciativas presentadas por senadores y diputados en materia de
fiscalizacion, rendicion de cuentas y fransparencia, con proyecto de decreto para adicionar o

modiificar fracciones, pdrrafos o articulos de las disposiciones legales siguientes:

il | ey General de Responsabilidades Administrativas.

Al | ey Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.

"3l | ey de Impuesto sobre la Renta.

Il ey de Coordinacion Fiscall.

| T e

Ley para la Transparencia y Ordenamiento de los Servicios

Financieros.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas

y los Municipios.

Il Ley Orgdnica de la Administracion Publica Federall.

Asimismo, de proposiciones presentadas por senadores y diputados con puntos de acuerdo
por el que se exhorto a la Auditoria Superior de la Federacion, a que realicen investigaciones
que pudieran constituir los delitos de conflicto de interés, enriquecimiento ilicito, frafico de in-
fluencias, asociacion delictuosa y cohecho; delitos que por su naturaleza deben ser investiga-

dos de oficio y son urgentes de resolver.
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ST15

Informe de actividades para el desarrollo profesional del personal de la Unidad de Evaluacion

y Control.

Temario Capacitacion

Profesionalizacion

* Maestria en Auditoria, campo de conocimiento en Audiforia Gulbernamental.

Asesioria. Coordinacion de Archivos

- Obligaciones en Materia de Archivos y Transparencia.

*Procedimiento de Transferencia Primaria.

Conferencias

* Clasificacion Archivistica y Disposicion Documental para garantizar la fransparen-
cia y rendicion de cuentas.

* Acerca de los archivos electronicos.

- Construccion de una cultura libre de hostigamiento y acoso.

* La violencia contra las mujeres en México. Las causas vy los grandes desafios.

Capacitacion

*Rendiciéon de cuentas.
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Horas de Capacitacion del Personal

Total horas
personas
capacitadas

Personal Horas

Capacitado capacitacion

Maestria en Auditoria

14 diputad diputados.
priaEias y GpHiacios , 74 192 14,208

23 servidores publicos de la Ca-

mara de Diputados y de la UEC.

Obligaciones en Materia de Archi-

- ,
vos y Transparencia | o 1 5 38
Responsables de Archivo de Trami-
fe de la UEC.

Procedimiento de Transferencia Pri-

maria 19 5 18
Responsables de Archivo de Trami-
tfe de la UEC.

Clasificacion Archivistica y Disposi-

cion Documental para garantizar la
transparencia y rendicion de cuen- 80 2 160
tas

Personal de la UEC.

Acerca de los archivos electronicos

Responsables de Archivo de Trami- 19 2 38
te de la UEC.
Construccion de una cultura libre

de hostigamiento y acoso 80 2 160
Personal de la UEC.

La violencia contra las mujeres en

México. Las causas y los grandes

desafios

Personal de la UEC.

Rendicion de cuentas 16 316 504

Personal de la UEC.
TOTAL 311 235.5 15,154

Fuente: Grdfica elaborada con base en informacion de la UEC.
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ST16
Andlisis de la informacion generada en diferentes medios de comunicacion en materia parla-
mentaria, fiscalizacion, auditoria, fransparencia, combate a la corrupcion y rendicion de cuentas.

Sintesis informativa.

En cumplimiento al articulo 29, fraccion VI del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion
y Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion de la Cdmara
de Diputados, se elaboraron y enviaron los andlisis diarios de los medios de informacion, a
efecto de reportar datos y temas en materia parlamentaria, fiscalizacion, auditoria, franspa-

rencia, combate a la corrupcion y rendicion de cuentas.

Reportes de la sintesis informativa

22 22 22
21

Enero Febrero Marzo Aboril Mayo Junio

parlamentaria, fiscalizacion, auditoria, transparencia, combate a la corrupcion y rendicion de cuentas.
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Los 125 reportes generados hasta junio concentran un total de 922 notas periodisticas.

Diario Oficial

Gaceta del Gaceta de

Senado Diputados dela Iiede— Frensa
racion
Enero 8 127 47 185
Febrero 173 186 84 163
Marzo 292 246 100 148
Aboril 106 140 46 193
Mayo 101 136 103 119
Junio 78 249 38 114
Suma 758 1,084 418 @22

Fuente: Tabla elaborada con base en el indicador del andlisis diario de seguimiento de informacion, sobre las notas
periodisticas informativas publicadas en la Gaceta Parlamentaria del Senado de la Republica, Gaceta Parlamen-
taria de la Cdmara de Diputados, Diario Oficial de la Federacion, asi como, en diferentes medios de comunicacion.

Notas periodisticas.
A partir de la sintesis informativa diaria, se elaboraron reportes de notas periodisticas en te-
mas relacionados con:

Reforma eléctrica.
Revocacion de mandato.
Apertura del segundo periodo de la LXV Legislatura.

Tercera entrega de la Cuenta Publica 2020.

ST17

Informe de Celebracion de Convenios.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuentra comprometido para el segundo semestre del ano (Ultimo dia hdbil del mes de

diciembre de 2022); derivado a lo anterior, no se reporta avance en el presente informe.




Informe Semestral de Actividades

ST18

Informe de los sistemas de archivos y gestiéon documental.

De conformidad con lo establecido en el Programa de Trabajo 2022 autorizado por la Comi-
sion de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, el cumplimiento de esta actividad
se encuenfra comprometido para el segundo semestre del ano (Ultimo dia hdbil del mes de

diciembre de 2022); derivado a lo anferior, no se reporta avance en el presente informe.

ST19

Edicion y difusion de documentos, investigaciones y proyectos.

Como parte del proceso para la elaboracion y publicacion del lioro denominado “Vision de
la Fiscalizacion y la Rendicion de Cuentas, una aproximacion acadéemica” se publicd convo-
catoria dirigida a las y los estudiantes en el Programa de la Maestria en Audiforia, campo de
conocimiento en Auditoria Gulbernamental de la UNAM para que parficipen con un ensayo,
que serd incluido en dicho libro.

Adicionalmente, se encuentra en revision el lilbro en el que se compilan los informes de eva-
luacion del desempeno, y del efecto y la consecuencia de la accion fiscalizadora, derivados
del trabajo de la Direccion de Evaluacion del Desempeno y Apoyo en las Funciones de Confra-
loria Social a las labores de la ASF en la fiscalizacion de la Cuenta Publica; en el ejercicio fiscal
2021, la DEDAFCS evalud el desempeno de la ASF en relacion con la fiscalizacion de la Cuenta
Publica 2019.

El documento citado contiene 4 apartados principales: Antecedentes, Evaluacion del Desem-
peno, Evaluacion del efecto y la consecuencia de la accion fiscalizadora y Anexos.

A la fecha se encuentra en el proceso de edicion y diseno para su posterior publicacion en

version electronica.




Unidad de Evaluacion y Control

En cumplimiento al articulo 106 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Fede-
racion y articulos 7 penultimo parrafo y 8 fraccion | del Reglamento Interior de la Unidad de
Evaluacion y Control, se rinde a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Fede-
racion, el presente Informe Semestral sobre el avance de su Programa de Trabajo 2022 y del
Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Tecnicas que le fueron autorizados para el
presente ejercicio.

De las 94 actividades determinadas para el ejercicio 2022, las 61 actividades cumplidas en
fiempo y forma en el primer semestre, equivalen al 65% de avance anual, dichas actividades
se desarrollaron para contribuir a que esta Unidad garantice un apoyo tecnico oportuno y

eficiente a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.




Glosario

APAUR
ASF

CP
CONAC
CONACYT
CVASF
DAFS
DCIET
DEDAFCS

DGPPC
DJEC
FMP
FONE
IGERFSCP

A
INTOSAI
LFRCF
LGCG
MCG
NPSNF
PAAA-SASF
PAAF
PEMEX
PO
PRAS

Apartado Urbano.

Auditoria Superior de la Federacion.

Cuenta Publica.

Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.
Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior.

Direccion de Control Inferno y Evaluacion Tecnica.

Direccion de Evaluacion del Desempeno y Apoyo a las Funciones de Contra-
loria Social.

Direccion General de Programacion, Presupuesto y Contabilidad.
Direccion Juridica para la Evaluacion y Control.

Fondo Mexicano del Petroleo.

Fondo de Aportaciones para Nomina Educativa.

Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica.

Informes Individuales de Auditoria.

Organizacion Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores.
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Manual de Contabilidad Gubernamental.

Normas Profesionales del Sistema Nacional de Fiscalizacion.
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.
Programa Anual de Audiforias para la Fiscalizacion.

Petroleos Mexicanos.

Pliegos de Observaciones.

Promociones de Responsabilidad Administrativa Sancionatoria,



Glosario

RAE Reuniones de Andlisis de la Esfrategia.

REFOR Recursos para el Fortalecimiento de las Revisiones.

RIASF Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.
RIUEC Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control.
SA Solicitudes de Aclaracion.

SADER Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

SED Sistema de Evaluacion del Desempeno.

SEDENA Secretaria de la Defensa Nacional.

SHCP Secretaria de Hacienda y Credito Publico.

ST Secretaria Tecnica.

TCE Tablero de Control Estrategico.

TIC'S Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

UEC Unidad de Evaluacion y Control.

UNAM Universidad Nacional Autonoma de México.



